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YEMINLi MALI MUSAVIRLIK A.S.

HANGI SIRKET TURUNU SECMELIYIM ?

08 OCAK 2025



CUMHUR INAN BILEN

KAPSAM

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu (KVK),

193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (GVK),

213 sayih Vergi Usul Kanunu (VUK),

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (TTK),

6183 sayilil Amme Alacaklarinin Tahsil Usulti Hakkinda Kanun.
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1. Giris

Girisimciligin glinden gine arttig Glkemizde yeni is alanlarina iliskin potansiyeli degerlendirmek ve
kendi is planini hayata gecirmek isteyenler genellikle sermaye sirketi kurmak istemektedir. Ancak,
kurulacak sirketin limited sirket mi yoksa anonim sirket mi olacagi hususunda girisimcilerin aklinda
soru isaretleri olusmaktadir. Bu kapsamda hazirlanan bilgi notumuzda; limited sirketin ve anonim
sirketin oOzelliklerinden, benzerliklerinden ve farklarindan bahsedilerek konuya iliskin soru isaretleri
giderilmeye calisilacaktir.



B

2. Limited Sirketin ve Anonim Sirketin Temel Ozellikleri

2.1. Limited Sirketin Temel Ozellikleri

* Ticari faaliyet gerceklestirmek icin bir veya daha fazla tiizel/gercek kisinin bir araya gelerek olusturdugu
kurulustur. Gercek veya tuzel kisiler sirket ortagi olabilmektedir. Limited sirket 1 kisiyle de
olusturulabilmesi 6zelliginden dolayi sahis sirketiyle karistirilmakta ve bu karisiklik kuruculari “Limited
sirket sahis sirketi midir?”’ sorusuna yonlendirmektedir. Limited sirket sahis sirketi degildir.

* En fazla ortak sayisi 50 kisidir.

2.2. Anonim Sirketin Temel Ozellikleri

e TTK’nin 329. maddesine gore anonim sirket “Sermayesi belirli ve paylara béliinmiis olan, bor¢larindan
dolayi yalniz malvarhgiyla sorumlu bulunan sirkettir. Pay sahipleri, sadece taahhiit etmis olduklari
sermaye paylari ile ve sirkete karsi sorumludur.” olarak tanimlanmistir.

* Anonim sirketin kurucusunun gergek kisi olma zorunlulugu yoktur. Tuzel kisiler de gercek kisiler gibi
ortak ya da hisse sahibi olmaktadir.
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3. Anonim ve Limited Sirketin Ortak Ozellikleri

* Anonim ve Limited sirketin ortak ozellikleri asagidaki gibi siralanabilecektir. Buna gore;
» Genel kurul organi zorunlu tutulmustur,

» Diger ortaklardan izin almadan sirketle rekabet olusturan islerde bulunamazlar,

» Ortaklara kar payi avansi dagitilabilirler,

> intifa senedi cikarilabilirler,

» Sirket karinin ortaklara dagitilmasi %15* oraninda stopaja tabi tutulmustur,

» Sermayeyi temsil eden paylar (A), (B) ve (C) gibi gruplara ayrilabilir,

seklinde siralanabilecektir.

*22.12.2024 tarih ve 32760 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 9286 sayili Cumhurbaskani Karari ile s6z konusu oran %10’dan %15’e ylkselmistir.



4. Anonim Sirketin ve Limited Sirketin Ayirt Edici Ozellikleri

CUMHUR INAN BILEN
YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S.

OZELLIKLER

ANONIM SIiRKET

LIMITED SIRKET

Asgari Sermaye

250.000,00-TL asgari sermaye ile kurulur.

50.000,00-TL asgari sermaye ile kurulur.

Ortak Sayisi

Tek kisi ile kurulabilir. Ortak sayisinda bir sinirlama yoktur. Ortak
sayisinin 1’e diismesi durumunda, bu sonucu doguran islem tarihinden
itibaren 7 giin icinde yonetim kuruluna yazi ile bildirilmesi
gerekmektedir.

Tek kisi ile kurulabilir. Ortak sayisi 50’yi gegemez. Ortak
sayisinin 1’e diismesi durumunda, bu sonucu doguran
islem tarihinden itibaren 7 giin igcinde mudure yazi ile

bildiriimesi gerekmektedir.

Payin itibari Degeri

Her bir payin itibari degeri en az 1 kurustur.

Her bir payin itibari degeri en az 25,00-TLdir.

Kayith Sermaye

Sirket kurulusunda veya sonradan bu sisteme
gecebilirler. Kayith sermaye sistemini kabul etmis bulunan halka agik
olmayan anonim sirketlerde 500.000,00-TL sermaye ile kuruluma izin

verilmektedir.

Kayith sermaye sistemi kabul edilmemistir.

Halka Agilma

Halka acilma imkani vardir.

Halka a¢ilma imkani yoktur.

Tahvil Cikarma

Tahvil ¢cikarabilir.

Tahvil ¢cikaramaz.

Yonetim Hakki ve Temsil Yetkisi

Sirket ortaginin yénetim kurulunda olmasi zorunlu
degildir.

En azindan bir ortagin midir olmasi zorunludur.

Genel Kurul Toplantilarina Bakanlik Temsilcisinin
Katilimi

Asagidaki konularda karar alinmasi halinde genel kurul toplantilarina
katilimi zorunludur.

— Kurulus ve esas sozlesme degisikligi islemleri bakanlik iznine tabi

olan sirketlerin bitiin genel kurul
toplantilarinda,

Diger sirketlerde ise;

— Sermayenin arttirilmasi veya azaltilmasi,

— Kayith sermaye sistemine gegilmesi ve kayitl sermaye sisteminden
cikilmasi, kayitli sermaye tavaninin arttiriimasi,

-Faaliyet konusunun degistirilmesine iliskin esas
sozlesme degisikligi,

-Birlesme, béliinme veya tiir degisikligi.

Genel kurul toplantilarina bakanlik temsilcisi katilimi zorunlu
degildir.
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YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S.

OZELLIKLER

ANONIM SIRKET

LIMITED SIRKET

Pay Senedi Bastirilmasi

Pay senedi bastirilmasi zorunludur (Pay senedi bastirilincaya kadar gegici
olarak ilmihaber diizenlenebilir).

Sadece ortakhgi ispat amaciyla nama yazili olarak diizenlenebilir.
Anonim sirketlerde oldugu gibi vergi avantaji saglamaz.

Pay Devri

Hamiline yazili pay senetleri, sadece teslimle (zilyetligin devriyle)
devredilir.

Nama yazili pay senetleri ya da ilmiihaberler ise ciro ve teslimle
devredilir.

Noter huzurunda devir, genel kurulda onaylanma ve tescil mecburiyeti
yoktur.

Pay devrinin noter onayli devir s6zlesmesi ile yapilmasi, devir
icin genel kurulun onayi ve devrin ticaret siciline tescil edilmesi
zorunludur.

Gergek Kisilerin Vergi Avantaji

2 yildan fazla sireyle elde tutulan pay senetlerinin bu siire gegtikten
sonra satilmasindan dogan kazang gelir vergisine tabi degildir.

Sure siniri gdzetmeksizin kag yil sonra satilirsa satilsin pay
devrinden elde edilen kazang her halikarda gelir vergisine
tabidir.

Tiizel Kigilerin Vergi Avantaiji

Paylarin satisinda maliyet bedeli toptan esya fiyat endeksindeki artis
oraninda artirilarak tespit edilir. Bu endekslemenin yapilabilmesi icin artis
oraninin %10 veya lizerinde olmasi sarttir.

En az iki yil elde tutulan paylarin satisinda elde edilecek kazancin
%50’si* istisna, %50’si vergilendirilecektir.

Paylarin satisinda maliyet bedeli toptan esya fiyat
endeksindeki artis oraninda artirilarak tespit edilir. Bu
endekslemenin yapilabilmesi igin artig oraninin %10 veya
Uzerinde olmasi sarttir.

Sire siniri gdzetmeksizin kag yil sonra satilirsa satilsin
paylarin satisinda elde edilecek kazancin tamami
vergilendirilecektir.

Pay Devrinde Damga Vergisi

Anonim ve Limited sirketlerin paylarinin devrine iliskin olarak
noterlerde diizenlenen Hisse Devir S6zlesmeleri, damga vergisine tabi
tutulmaz.

Anonim ve Limited sirketlerin paylarinin devrine iliskin
olarak noterlerde diizenlenen Hisse Devir S6zlesmeleri, damga
vergisine tabi tutulmaz.

Tiizel Kisilerin

ilmihaber veya pay senedi bulunmasi sartiyla pay devrinde KDV
dogmaz.

En az 2 yil elde tutulan paylarin satisinda KDV dogmaz.

*27.11.2024 tarih ve 32735 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 9160 sayili Cumhurbaskani Karari ile ilgili oran %75ten %50’ye dlstrilmistar. 7
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4. Anonim Sirketin ve Limited Sirketin Ayirt Edici Ozellikleri (Devami)

OZELLIKLER

ANONIM SIRKET

LIMITED SIRKET

Kamu Borcundan Sorumluluk

Sirketten tahsil edilemeyen kamu alacagindan; sirket
ortaginin sorumlulugu yoktur. Ancak ortak, ayni zamanda yonetim
kurulunda ise, sinirsiz sorumlulugu vardir.

Sirketten tahsil edilemeyen kamu alacagindan;
ortagin sermaye payl oraninda sorumlulugu
bulunmaktadir.

Kanuni temsilcileri (temsil yetkisi murahhas liye veya miidiir olarak
Uglincu kisilere birakilmamissa yonetim kurulu; tiglinci kisilere birakilmis
ise bu kisiler) amme alacaginin tamamindan sahsi mal varliklari ile
sorumludur.

Kanuni temsilcileri (madar sifatini tasiyan ortak/ortaklar veya
Ucglincl kisiler) sahsi mal varliklari ile sorumludur.

Faaliyet Raporu Hazirlama

Hesap donemi bitimini izleyen 3 ay icinde faaliyet raporunun hazirlanip
onaylanmasi sarttir. Denetime tabi oldugu halde denetlettirilmemis
finansal tablolar ile yénetim kurulunun yillik faaliyet raporu,
diizenlenmemis olmaktadir.

Hesap donemi bitimini izleyen 3 ay icinde faaliyet raporunun
hazirlanip onaylanmasi sarttir.

Avukat Bulundurma Zorunlulugu

Sermayesi 1.250.000,00-TL ve Ustli olan anonim sirketlerin
sozlesmeli avukat bulundurma zorunlulugu vardir.

Avukat bulundurma zorunlulugu yoktur.

Esas S6zlesme Degisikliginde Toplanti ve Karar

Esas sermayenin %’sini temsil edildigi toplantida karar i¢in oylarin

Esas sermayenin 2/3’lUnl temsil eden ortaklarin karari

Nisabi ¢ogunlugu gerekir. gerekir.
Tutulmasi zorunlu defterler; yevmiye, defteri kebir,

Tutulmasi zorunlu defterler; yevmiye, defteri kebir, envanter, ortaklar pay envanter, ortakIarrESZaizfrt:gé?teer;iel kurul toplanti ve

Defter Tutma defteri, genel kurul toplanti ve miizakere defteri, yonetim kurulu karar — — -
) Mudur/mudurler kurulu kararlari genel kurul toplanti ve
defteri. .. . . e .
mizakere defterine yapistirilabilecegi gibi ayri bir mudurler
kurulu karar defteri de tutulabilir.
. . irket sozlesmesinde ve esas s6zlesmede ongorilmesi halinde

Genel Kurul Elektronik ortamda genel kurul yapabilirler. ? 3 3 g

elektronik ortamda genel kurul yapabilirler.

Ortaklarin SGK’li Durumlar

Yoénetim kurulu Gyesi olmayan ortaklarin 4B (Bag-Kur)
sigortaliligi zorunlulugu yoktur.

Limited sirketlerde tiim ortaklar 4B’li olarak tescil edilir.
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5. Anonim Sirket ve Limited Sirket icin Ozellikli Durumlar

mmmmienics 5.1, Sermaye Tutari ve Sermayenin Odenmesi

Bilindigi Gzere, 25.11.2023 tarih ve 32380 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ve 01.01.2024 tarihinden
itibaren gecerli 7887 sayili Cumhurbaskani Karari ile TTK'nin 332. maddesinde anonim sirketler icin
belirlenen; tamami esas sozlesmede taahhiit edilmis bulunan sermayeyi ifade eden esas sermaye tutari
en az 250.000 Tiirk Lirasi’'na, kayith sermaye sistemini kabul etmis bulunan halka acik olmayan anonim
sirketlerde ise baslangi¢c sermayesi 500.000 Tiirk Lirasi’na ¢ikartilmisti. Bunun yani sira, Mezkur Kanun’un
580. maddesinin birinci fikrasinda limited sirketler icin 6ngoriilen en az esas sermaye tutari ise 50.000
Tiirk Lirasi’na cikarilmisti.

Ayrica, 29.05.2024 tarih ve 32560 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7511 sayili Kanun kapsaminda;
sermayeleri  en az sermaye tutarinin  altinda  olan anonim ve limited sirketlerin,
sermayelerini 31.12.2026 tarihine kadar 332. ve 580. maddelerde o6ngoriilen tutarlara yikseltmesi
gerektigi, aksi halde infisah etmis sayilacagi belirtilmistir.

Limited sirkette, ticaret sicildeki tescilinden 6nce bankaya para yatiriimis olmasi ve bu paranin blokeye
alinmis olmasi zorunlulugu bulunmamasina ragmen anonim sirketlerde sermayenin en az 1/4’Gniln
(Ornegin; 250.000/4=62.500 TL) blokeye alinmis olmasi ve buna istinaden bloke yazisinin temin edilmesi
gerekmektedir. Sirket kurulusundan sonra bloke kaldiriimakta ve blokeye konu para kullanilabilir duruma
gelmektedir.
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5. Anonim Sirket ve Limited Sirket igin Ozellikli Durumlar
5.1. Sermaye Tutari ve Sermayenin Odenmesi (Devami)

e TTK’nin 342. maddesinde; “Uzerlerinde sinirli ayni bir hak, haciz ve tedbir bulunmayan, nakden
degerlendirilebilen ve devrolunabilen, fikri miilkiyet haklari ile sanal ortamlar da dahil, malvarhgr unsurlari
ayni sermaye olarak konulabilir. Hizmet edimleri, kisisel emek, ticari itibar ve vadesi gelmemis alacaklar
sermaye olamaz.” hikmuine yer verilmis olup, 343. maddesinde ise, “Konulan ayni sermaye ile kurulus
sirasinda devralinacak isletmelere ve ayinlara, sirket merkezinin bulunacagi yerdeki asliye ticaret
mahkemesince atanan bilirkisiler tarafindan deger bildirimi yapilmaktadir. Degerleme raporunda, sermaye
olarak konulan alacaklarin gercekliginin, gecerliginin ve Kanun’un 342. maddeye uygunlugunun
belirlendigi, tahsil edilebilirlikleri ile tam degerleri; ayni olarak konulan her varlik karsiliginda tahsis
edilmesi gereken pay miktari ile TL karsihigi, tatmin edici gerekcelerle ve hesap verme ilkesinin icaplarina
gore aciklanmaktadir. Bu rapora kurucular ve menfaat sahipleri itiraz edebilmektedir. Mahkemenin
onayladigi bilirkisi karari kesindir.” aciklamasi yapilmistir.
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5. Anonim Sirket ve Limited Sirket icin Ozellikli Durumlar
5.1. Sermaye Tutari: ve Sermayenin Odenmesi (Devami)

Sirkette yonetim kurulunun c¢ikarabilecegi tavan sermaye miktarini gosteren, esas sozlesmede bulunan
hikme dayanarak TTK'nin hikidmlerine uymayarak pay senedinin ¢ikarilmasini saglayan, ticaret siciline tescil
edilen bu sermayeye kayitli sermaye denmektedir. Belirlenen tavan sinirina ulasildigi takdirde, kararin
yenilenip sirketin ana s6zlesmesinde degisiklik yapilmasi gerekmektedir.

Kayith sermaye sisteminde esas sozlesmede degisiklik yapilmasi ancak yonetim kurulu karari ile
artirilabilmektedir.

Kayitl sermaye sistemine tabi olan sirketler emisyon primli pay ¢ikarabilmektedir.

Kayith sermaye sistemi limited sirket icin sermaye artirminda s6z konusu degildir. Limited sirketlerde
sermaye artirimi genel kurul tarafindan verilen karar ile artirilmaktadir. Bu hususta noter ve ticaret odasi
masrafi s6z konusudur.

TTK’nin 358. maddesine gore; anonim sirketlerde, sermaye taahhtdinden dogan mieccel borglarini ifa
etmedikleri slirece, sirketin serbest yedek akgelerle birlikte olusmus karinin gecmis zararlarini karsilamamasi
halinde, sirkete karsi bor¢clanmamaktadir.
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5. Anonim Sirket ve Limited Sirket icin Ozellikli Durumlar
5.2. Sermayeyi Yiiksek Belirlemesi ve Belirlenen Sermayenin Odenmis Olmasi

* Sirketleri kuran kisilerin sermayeyi yuksek belirlemesi ve belirlenen sermayenin 6denmis olmasinin
sonuclari asagidaki gibi siralanabilecektir. Buna gore;

» Firmaya olan glivenin artmasi,

» Yabanci personel calistirilabilmesi icin gerekli olmasi,

» Vergi avantajl saglamasi,

seklinde siralanabilecektir.

5.2.1. Firmaya Olan Giivenin Artmasi

 Bankalar sirketleri degerlendirmeye tabi tuttugunda; mevcut bor¢ durumu, finansal oranlar ve
donemsel-sektor riskleri ve hatta sirket ortaklarinin kredi sicili gibi kriterleri de dikkate aldigindan, glicli
o0zkaynak yapisi 6zellikle bankalarin giiven seviyesini artirmaktadir.
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5. Anonim Sirket ve Limited Sirket icin Ozellikli Durumlar
5.2. Sermayeyi Yiiksek Belirlemesi ve Belirlenen Sermayenin Odenmis Olmasi (Devami)
5.2.2. Yabanci Personel Calistirilabilmesi icin Gerekli Olmasi

* 01.01.2025 tarihi itibariyle yabanci personel calistirmak icin gereken sermaye tutari en az 500.000 TL olarak
belirlenmistir. O halde, 01.01.2025 tarihi itibariyle sermayesi 500.000 TL'den az olan bir limited sirket icin
sermaye artirimin yapilmasi gerekmektedir.

5.2.3. Vergi Avantaji Saglamasi

* Sermayesi yuksek belirlenen sirketlerde KVK’nin 10/1-(1) maddesi uyarinca nakdi sermaye artirimi veya mevcut
sermaye tutarinin nakden tamamlanmasinda nakdi sermaye artis indiriminden yararlanilabilecektir.
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5. Anonim Sirket ve Limited Sirket igin Ozellikli Durumlar
5.3. Sirketin Kamu Borglarindan (Vergi, SGK) Ortaklarin Sorumlulugu

Anonim sirketlerdeki ortaklarin vergi, SGK ve sirketin diger kamu borg¢larina karsi sorumlulugu yoktur.
Sorumlu oldugu tek bir nokta, taahhut ettigi sermayeyi yerine getirmesidir. Fakat, sirket ortagi ayni
zamanda yonetim kurulunda ise, sirketin kamu borclarinin tamamindan tim sahsi mal varligi ile sorumlu
tutulmaktadir. Bunun yani sira; kanuni temsilciler, 6183 sayilli Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda
Kanun’un mukerrer 35. maddesi kapsaminda tahsil edilemeyen alacaklardan sahsi malvarligi ile sorumlu
tutulmaktadir.

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun’un 35. maddesi uyarinca; limited sirket
ortaklari, sirketten tamamen veya kismen tahsil edilemeyen veya tahsil edilemeyecegi anlasilan amme
alacagindan sermaye hisseleri oraninda dogrudan dogruya (sahsi mal varligiyla) sorumlu olmakta ve so6z
konusu Kanun hikimleri geregince takibe tabi tutulmaktadir. TTK’nin 623/1. maddesi uyarinca limited
sirket ortaklarindan en az birinin miudur olarak atanmasi gerekmekte oldugundan, mudir olarak kanuni
temsilci atanan limited sirket ortagi da kamu borg¢larindan sahsi mal varligi ile sorumlu tutulmaktadir.
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5. Anonim Sirket ve Limited Sirket igin Ozellikli Durumlar
5.4. Pay Senedi Bastirilmasi ve Devri

TTK’nin 479. maddesi ile anonim sirketlerde imtiyaz, esit itibari degerdeki paylara farkli sayida oy hakki
tanimaktadir. Bu sinirlama kurumlasmanin gerektirdigi veya hakli bir sebebin ispatlandigi durumlarda
uygulanmamaktadir. Limited sirketlerde ise bir sinirlama s6z konusu degildir. Sirket s6zlesmelerinde,
ortaklara veto hakki taninabilmektedir. TTK’ya gore esas sermaye paylarinin itibari degeri en az 25 TL
oldugu takdirde, diger paylarin itibari degeri en fazla 250 TL olarak kabul edilecektir. Boylelikle, 25 TL
itibari degerli pay grubuna 1 oy; 250 TL itibari degerli pay grubuna da 1 oy hakki verilmek sureti ile oy
hakkinda imtiyaz olusabilmektedir. Anonim sirketlerde ise, (A) grubu paylara 1 TL karsiliginda 5 oy hakki;
(B) grubu paylara 1 TL karsihginda 1 oy hakki verilebilmektedir.

Kayith pay senedi diizenlenebilir ve bedelin tamamen édenmesi halinde hamiline yazili pay senedi belgesi
de dizenlenebilmektedir. Ana sermaye payi, kanitlanabilir bir hisse senedi sertifikasina veya limited
sirketlerde kayith bir hisse senedi sertifikasina baglanabilmektedir.
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5.4. Pay Senedi Bastirilmasi ve Devri (Devami)
5.4.1. Hamiline Yazili Pay Senedi

Anonim sirketlerde, bedeli tamamen 6denen hamiline yazili pay senetleri icin bedellerinin tamamen
odendigi tarihten itibaren 3 ay icerisinde pay senetlerinin yonetim kurulu tarafindan bastirilip, pay
sahiplerine dagitilmasi gerekmektedir. Bedeli tamamen 6denmedigi takdirde, hamiline yazili pay senedi
cikarilamamaktadir. TTK’nin 489. maddesinde; “(1) Hamiline yazili pay senetlerinin devri, sirket ve l¢lincu
kisiler hakkinda, ancak zilyetligin gecirilmesi suretiyle payi devralan tarafindan Merkezi Kayit Kurulusuna
yapilacak bildirimle hiikiim ifade eder. Merkezi Kayit Kurulusuna bildirimde bulunulmamasi hdlinde,
hamiline yazili pay senedine sahip olanlar, bu Kanundan dogan paya bagl haklarini gerekli bildirim
yapilincaya kadar kullanamaz.” hikmu uyarinca anonim sirketlerde hamiline yazili pay senetleri zilyetligin
gecmesi ile devredilmektedir.

Bunun yani sira, TTK’nin 486. maddesi uyarinca hamiline yazili pay sahipleri ile sahip olduklari paya iliskin
bilgiler, senetler pay sahiplerine dagitiimadan 6nce Merkezi Kayit Kurulusuna bildirilmek zorundadir. S6z
konusu bildirim yikamliligline uyulmamasi durumunda, ayni Kanun’un 562/13-(a) maddesi uyarinca
2025 yiliicin 138.498,00-TL tutarinda idari para cezasi uygulanmasi soz konusudur.
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5.4. Pay Senedi Bastirilmasi ve Devri (Devami)
5.4.2. Nama Yazili Pay Senedi

 Limited sirkette nama yazili pay senedi bastirilabilecek olup, sadece ortakligi ispat etmek amaciyla
kullanilabilmektedir. Mezkur Kanun’un 490. maddesinde; “Kanunda veya esas sbézlesmede aksi
ongdériilmedikce, nama yazili paylar, herhangi bir sinirlandirmaya bagl olmaksizin devredilebilirler. (2) Hukuki
islemle devir, ciro edilmis nama yazili pay senedinin zilyetliginin devralana gecirilmesiyle yapilabilir.”
hikimlerine yer verilmis olup, 490. madde kapsaminda kanunda veya esas soOzlesmede aksi
ongorulmedikce, nama vyazili paylar, herhangi bir sinirlandirmaya bagh olmaksizin devredilebilmektedir.
Devir, ciro edilmis nama yazili pay senedinin zilyetliginin devralana gecirilmesi halinde gerceklesmektedir.

* Bunun yani sira, TTK'nin 595. maddesindeki; “Esas sermaye payinin devri ve devir borcunu doguran islemler
yazili sekilde yapilir ve taraflarin imzalari noterce onanir. Ayrica devir s6zlesmesinde, ek 6deme ve yan edim
yikimliiliikleri; rekabet yasagi agirlastirilmis veya tiim ortaklari kapsayacak bigcimde genisletilmis ise, bu
husus, énerilmeye muhatap olma, énalim, geri alim ve alim haklari ile sézlesme cezasina iliskin kosullara da
belirtilir”” hikmu kapsaminda, esas sermaye payinin devri icin, ortaklar genel kurulunun onayi1 aranmaktadir.
Devir, bu onay ile gerceklesmis olmaktadir. Genel kurul, esas s6zlesmede aksinin 6ngoérilmemesi halinde
sebep gostermeksizin onayl reddedebilmektedir.
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. Anonim Sirket ve Limited Sirket icin Ozellikli Durumlar
.5. Avukat Bulundurma Zorunlulugu

5728 sayili Temel Ceza Kanunlarina Uyum Amaciyla Cesitli Kanunlarda ve Diger Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun’un 329. maddesi ile 1136 sayili Avukathk Kanunu’nun 35. maddesinin 3. fikrasinda;
“Dava agmaya yetenegi olan herkes kendi davasina ait evraki diizenleyebilir, davasini bizzat acabilir ve isini
takip edebilir. Ancak, Tiirk Ticaret Kanununun 272 nci maddesinde 6n goriilen esas sermaye miktarinin bes
kati veya daha fazla esas sermayesi bulunan anonim sirketler ile tye sayisi yiiz veya daha fazla olan yapi
kooperatifleri s6zlesmeli bir avukat bulundurmak zorundadir. Bu fikra hiikmtine aykiri davranan kuruluslara
Cumhuriyet savcisi tarafindan sézlesmeli avukat tayin etmedikleri her ay igin, sanayi sektériinde calisan
onalti yasindan biiyiik isciler icin sug tarihinde yliriirliikte bulunan, asgari ticretin iki aylik briit tutari kadar
idari para cezasi verilir.”” hikmine yer verilmis olup, daha dnce bahsedildigi lizere 25.11.2023 tarih ve 32380
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan 7887 sayili Karar ile 01.01.2024 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere
tamami esas sozlesmede taahhit edilmis bulunan sermayeyi ifade eden esas sermaye tutari en az 250.000
Turk Liras’na, kayith sermaye sistemini kabul etmis bulunan halka acik olmayan anonim sirketlerde ise
baslangic sermayesi 500.000 Tiirk Lirasi’na ¢ikartiimisti.

Mezkur karar kapsaminda 01.01.2024 tarihinden itibaren anonim sirketler sermaye tutarinin 1.250.000,00 TL
(= 250.000,00*5) ve uzeri olmasi durumunda avukat bulundurma zorunlulugu dogmaktadir.

2025 yilinda avukat bulundurma zorunluluguna uymayan anonim sirketlere ve yapi kooperatiflerine ayhlk
52.011,00 TL (26.005,50 TL x 2), yilhk ise toplam 624.132,00 TL (52.011,00 x 12) idari para cezas! kesilmesi
s6z konusudur.

Limited sirketlerde avukat bulundurma zorunlulugu yoktur.
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5. Anonim Sirket ve Limited Sirket icin Ozellikli Durumlar
5.6. Yonetim Hakki ve Temsil Yetkisi

Anonim sirketlerde, esas sdzlesme ile atanmis veya genel kurul tarafindan secilmis, bir veya birden fazla
kisiden olusan bir yonetim kurulu bulunmaktadir. TTK’nin 365. maddesi geregince anonim sirketler, yonetim
kurulu tarafindan yonetilmekte ve temsil olunmaktadir. Yonetim kurulu Uyeleri esas sozlesme ile
atanabilecegi gibi daha sonradan genel kurul tarafindan da atanabilmektedir. Atanacak kisi gercek Kkisi
olabilecegi gibi tuzel kisi de olabilecektir. Tlizel kisinin yonetim kuruluna Uye secilmesi durumunda tuizel
kisiyle birlikte tizel kisi adina tuzel kisi tarafindan belirlenen sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan
olunmaktadir. Yonetim kurulu esas sozlesmeye konulacak bir hikim ile, dizenleyecegi bir i¢c yonergede,
yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu Uyesine veya ucglincu kisiye devretmeye
yetkilidir.

Limited sirketlerde ortaklardan en az birinin midir olarak atanmasi gerekmekte iken, anonim sirketlerde
ortaklarin boyle bir zorunlulugu bulunmamaktadir. Ayrica, tek ortakli limited sirketlerde disaridan mudur
atansa dahi tek ortagin da mutlaka mudir secilmesi gerekmektedir. Bunun yani sira, ortaklardan en az 1
tanesinin midur olmasi zorunlu tutuldugundan, kamu alacaklarindan bitiin mal varligi ile sorumlu olacaktir.
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5. Anonim Sirket ve Limited Sirket igin Ozellikli Durumlar

5.6. Yonetim Hakki ve Temsil Yetkisi (Devami)

TTK’nin 333. maddesi kapsaminda Ticaret Bakanligi’nin iznine tabi olan anonim sirketlerin genel kurul
toplantilarinda bakanlk temsilcisinin bulunmasi zorunlu tutulmaktadir. Bununla beraber, Anonim Sirketlerin
Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik’in 32. maddesinin (a) bendi kapsaminda “‘a) Kurulus ve esas sbézlesme degisikligi islemleri
Bakanlik iznine tabi olan sirketlerin biitiin genel kurul toplantilarinda, diger sirketlerde ise giindeminde,
sermayenin arttirilmasi veya azaltilmasi, kayith sermaye sistemine gecilmesi ve kayitl sermaye sisteminden
cikilmasi, kayith sermaye tavaninin arttirilmasi veya faaliyet konusunun degistirilmesine iliskin esas sézlesme
degisikligi ile birlesme, boliinme veya tiir degisikligi konulari bulunan genel kurul toplantilarinda.” hikmiinde
sayillan hususlarda bakanlik temsilcisinin bulunmasi zorunludur.

Sermayenin en az 10da 1’ini olusturan pay sahipleri, gerekce bildirerek bakanhk temsilcisinin
gorevlendirilmesi icin sirketten talepte bulunabilmektedir. Bu talebin, toplantiya c¢agrilanlar tarafindan
gorevlendirme makamina iletilmesi zorunlu tutulmaktadir.

Limited sirketlerde genel kurul toplantilarina bakanlik temsilcisinin katilmasi zorunlu degildir.
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5. Anonim Sirket ve Limited Sirket igin Ozellikli Durumlar
5.7. Halka A¢ilma ve Tahvil Cikartma

Paylari halka arz edilmis olan veya halka arz edilmis sayilan anonim ortakliklar, halka acik ortaklik olarak
adlandiriilmaktadir.

Halka arz ise, sadece paylarin degil, tim sermaye piyasasi araglarinin (tahvil, varant, kira sertifikasi v.s.) satin
alinmasini ifade etmektedir.

Diger taraftan, paylari halka arz edilmis sayilan anonim ortakliklarin ortak sayisi 500’in UGzerindedir.

Buradaki en 6nemli husus, halka acik anonim ortakligin sonucu olarak Sermaye Piyasasi Kanunu’na tabi
tutulmasi, Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve Kurul kararlarina uyulmasi gerektigidir. Dolayisiyla, anonim
sirketler hem halka acgilabilmekte hem de tahvil ¢ikarabilmektedir. Limited sirketlerde ise hissedar sayisi en
cok 50 ile sinirlandiriimakta ve halka agilma gibi bir durumlari s6z konusu degildir.
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5.8. Emisyon Primi Konusu

Anonim sirketlerde, kurulus veya sermaye artirimi esnasinda, pay senedinin lizerinde yazil (itibari) degerden
daha yliksek deger ile ¢cikarilmasi halinde, bu itibari deger ile satis bedeli arasindaki fark emisyon primi olarak
adlandiriimaktadir.

TTK'nin 344. maddesinin 1. fikrasina gore sermaye artirrminda primli pay cikarirken artan sermayenin %25’i
tescilden once, %75’i ise 24 ay icinde, primli paylarin ¢ikarma primlerinin ise tamaminin tescilden o6nce
odenmesi gerekmektedir.

Kayith sermaye sisteminde ana sozlesmede hikim bulunuyorsa yonetim kurulu karari ile primli pay ihrag
edilebilmektedir. Normal sermaye sisteminde ise genel kurul karari ile primli pay cikarilmasi s6z konusu
olmaktadir. Boylelikle, normal sermaye sisteminde primli pay cikarabilmek icin 6zel bir genel kurul yapilmasi
gerekmektedir.

Limited sirketlerde de emisyon primi uygulanmasi mimkindir. Bu kapsamda, TTK'nin 610. maddesindeki
“Anonim sirketlere iliskin 514 ila 527’nci madde hiiktiimleri limited sirketlere de uygulanir.” hikmu ile anonim
sirketler icin gecerli olan 519. maddenin limited sirketler icin de gecerli olmasi ve bununla birlikte, limited
sirketlerin de bir sermaye sirketi olup, bu sirketlerde de primli sermaye artisina ihtiyac dogabilecegi asikardir.
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5. Anonim Sirket ve Limited Sirket icin Ozellikli Durumlar
5.9. Faaliyet Alanlari

Hem anonim sirketin hem de limited sirketin faaliyet alanlari degiskenlik gosterebilmektedir. Ancak, anonim
sirketler icin Anonim ve Limited Sirketlerin Sermayelerini Yeni Asgari Tutarlara Yukseltmelerine ve Kurulusu
ve Esas Sozlesme Degisikligi izne Tabi Anonim Sirketlerin Belirlenmesine iliskin Teblig’in 5. maddesindeki
“Bankalar, finansal kiralama sirketleri, faktoring sirketleri, tiiketici finansmani ve kart hizmetleri sirketleri,
varlik yénetim sirketleri, sigorta sirketleri, anonim sirket seklinde kurulan holdingler, déviz biifesi isleten
sirketler, umumi magazacilikla ugrasan sirketler, tarim drtinleri lisansli depoculuk sirketleri, Uriin ihtisas
borsasi sirketleri, bagimsiz denetim sirketleri, gozetim sirketleri, teknoloji gelistirme bélgesi yonetici sirketleri,
28/7/1981 tarihli ve 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanununa tabi sirketler ile serbest bélge kurucusu ve
isleticisi sirketlerin kuruluslari ve esas sézlesme degisiklikleri Bakanligin iznine tabidir. Ancak, kayitli sermaye
sistemine kabul edilen Sermaye Piyasasi Kanununa tabi halka ac¢ik anonim sirketlerin kayitl sermaye tavani
icinde yapacaklari sermaye artislarinda Bakanlik izni aranmaz.” hikmu sebebi ile bu alanda faaliyet
gosterecek sirketlerin sadece anonim sirket olarak kurulmasi gerekmektedir.

Limited sirketler, mezkur hikim sebebi ile bu alanlarda faaliyet gosterememekte olup, diger her tirli
ekonomik amag ve konu icin kurulabilmektedir.
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SAYGILARIMIZLA

Sitemizde(cumhurbilenymm.com.tr) paylasilan vergi ve vergileme ile iliskili galismalarda
sahsi gorus ve yorumlarimiz yer almaktadir. Sitemizde yer alan bilgi veya verileri
kullanmaniz sonucunda ortaya cikabilecek her turlt risk tarafiniza aittir. Sitemiz ve
yazarlari, s6z konusu kullanimdan dolayi (ihmalkarlik kaynakli olanlar da dahil olmak
zere) her turlt 6zel, dolayli veya arizi zararlardan ve cezai tazminattan dolayi sorumlu
tutulamaz.
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