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CUMHUR iNAN BILEN

KAPSAM

isbu calisma, 15.01.2025 tarih ve 32783 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “7538 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun”
kapsaminda hazirlanmistir.
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1. Giris

15.01.2025 tarih ve 32783 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “7538 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’ kapsaminda 6zel sektor
isverenlerine yonelik Sosyal Givenlik Kurumu’na (SGK’ya) ddenecek malulliik, yashlik ve éliim sigortasi
primlerinde uygulanan 5 puanlik sigorta prim indiriminin 4 puana disiiriilmesi ve imalat sektori
isverenleri icin 5 puanlik indirimin 2025 ve 2026 yillarinda devam ettirilmesi yer almaktadir.




2. 5 Puanlik Sigorta Prim indirimi Uygulamasi

* Bilindigi Uzere, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 81’inci maddesinin
birinci fikrasinin (1) bendi kapsaminda sigorta isveren primi ddemelerinde, ayni bentte sayilan sartlarin
tasinmasi kosulu ile 5 puanlik indirim uygulanmaktadir. S6z konusu indirimden faydalanma sartlari;
> lsverenlerin calistirdiklar sigortalilarla ilgili olarak bu Kanun uyarinca aylik prim ve hizmet belgelerini
yasal suresi icerisinde Sosyal Guivenlik Kurumuna vermis olmak,

» Muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini Maliye Bakanligina vermis olmak,

» Sigortalilarin tamamina ait sigorta primlerinin sigortali hissesine isabet eden tutari ile Hazinece
karsilanmayan isveren hissesine ait tutarin yasal stiresinde 6denmis olmasi,

> sverenlerin Sosyal Giivenlik Kurumuna prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borcunun bulunmamasi,
olarak sayilmistir.
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3. Sigorta Primlerinde Uygulanan 5 Puanlik indirimin 4 Puana Diisiiriilmesi

e 7538 sayili Kanun’un 10’uncu maddesi ile 6zel sektor isverenlerinin SGK’ya 6deyecekleri malulliik, yashlhk
ve oliim sigortasi primi icin saglanan 5 puanlik indirim, 01.02.2025 tarihinden itibaren 4 puan olarak
uygulanmak UGzere yeniden dizenlenmistir.

* Mezkur Kanun’un 17'nci maddesinde ise imalat sanayine yonelik olarak halihazirda uygulanmakta olan 5
puanlik sigorta primi isveren payi indirimine 2025 ve 2026 yillarinda devam edilecegi belirtilmistir.

e S0z konusu duzenlemeler kapsaminda sigorta primi isveren hissesi oranlari;

» Sigorta prim indiriminden faydalaniimiyorsa %20,75,
» 5 puanlik sigorta prim indirimden faydalaniliyorsa (imalat Sanayi) %15,75,
» 4 puanlik sigorta prim indirimden faydalaniliyorsa %16,75,
olarak uygulanacaktir.
e Duzenleme 01.02.2025 tarihinden itibaren yirurlige girecektir.
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4. Genel Saghk Sigortalisi Sayilanlar

e 7538 sayili Kanun’un 6’nci maddesi ile 5510 sayili Kanun’un 60’inci maddesinin yedinci fikrasinin birinci
cimlesinde yer alan “ilk kayit tarihinden” ibaresi “egitim égretim yili baslangi¢ tarihinden” seklinde,
“olurlar” ibaresi “sayihir’ seklinde degistirilmis; ikinci cimlesi yuarurlikten kaldirlmis ve maddeye
“Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanlgi veya Uluslararasi Ogrenciler Degerlendirme Kurulu
karari ile burslandirilan uluslararasi égrenciler, bursluluk statiileri devam ettigi siirece genel saglhk
sigortalisi sayilir. Genel saglik sigortasi primleri, 82°nci maddenin birinci fikrasina gore belirlenen prime
esas kazang alt sinirtnin % 4’iidiir. Bu kisiler hakkinda 3’iincii maddenin birinci fikrasinin (10) numarali
bendi uygulanmaz.” fikrasi eklenerek 5510 sayili Kanun’un 60’inci maddesinde sayilan genel saglhk
sigortalisi sayilanlara bursluluk stattileri devam eden Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanlgi veya
Uluslararasi Ogrenciler Degerlendirme Kurulu karari ile burslandirilan uluslararasi 6grenciler de eklenmis
olup, bunlarin genel saglik sigortasi primlerinin prime esas kazang alt sinirinin %4’G olacagi aciklanmistir.
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5. 506 Sayili Kanun’un Gegici 87°nci Maddesi

e 7538 sayili Kanun’un 1’inci maddesi ile 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun gecici 87’inci maddesi
yururlikten kaldiriimis olup, yapilan diizenleme ile ikinci ve tglincu derece sakathgi bulunanlarin emekli
ayliklarinin baglanmasi icin gerekli olan sigortalilik ve hizmet sirelerini belirleyen hiikiimler yurirlikten
kaldirilmistir.

6. Saghk Hizmetlerinden Yararlanma Sartlari

e 7538 sayili Kanun’un 8’inci maddesi 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun
”Saglik Hizmetlerinden Yararlanma Sartlari” baslkli 67’inci maddesi birinci fikrasinin (d) bendi “60’inci
maddenin yedinci fikrasina gore genel saghk sigortalisi sayilanlarin, (c) bendinde sayilan sartlarla
birlikte, bir egitim o6gretim yilina iliskin genel saglik sigortasi primlerinin tamamini tescil tarihinden
itibaren bir ay icinde 6demeleri sarttir.” seklinde yeniden diizenlenerek sigorta primlerinin 6deme
sureleri yeniden dizenlenmistir.
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7538 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde yapilan diizenleme ile 5510 sayih Kanun’un “Katilm payi
alinmasi” baslikl 68’inci maddesinin ikinci fikrasinin birinci cimlesinde yer alan “2” ibaresi “20” seklinde
degistirilmis, altinci climlesinde vyer alan “énceki basamaklardan sevkli olarak basvurulup
basvurulmadigi gibi hususlari géz éniinde bulundurarak on katina kadar artirmaya” ibaresinden sonra
gelmek Uzere, “birinci basamak saglhk hizmeti sunucularindan sevk edilenler igcin yarisina kadar
azaltmaya” ibaresi eklenmis ve fikranin son cimlesi “Bu fikrada belirtilen 1 Tiirk lirasi, 20 Tiirk lirasi ve 3
Tiirk lirasi, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu uyarinca belirlenen yeniden degerleme
orani kadar her yil artirthr.” seklinde degistirilerek 2 TL olan saghk hizmetleri katilim payi tutari 20 Tl'ye
yiikseltilmis ve aile hekimlerince yazilan recetelerle alinan ila¢ kutularinin sayisina gore alinmakta olan
katilim tutarlari yeniden dizenlenmistir.

8. Primlerin Odenmesi

7538 sayili Kanun’un 11’inci maddesi ile bazi kamu kurumlarinca 6denen primlerle ilgili dizenleme
yapilmaktadir. 5510 sayili Kanunun “Primlerin 6denmesi” baslkh 88’inci maddesinin onuncu fikrasinda
yer alan “(c) ve (d) bentlerinde” ibaresi “(c), (d) ve (g) bentleri ile 60’iInci maddenin sekizinci ve onuncu
fikralarinda” seklinde degistirilmistir.
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9. 7538 Sayili Kanun’dan Once Yiiriirliikte Bulunan Sosyal Giivenlik Kanunlarina Tabi Gegen Calismalar igin
Baglanacak Ayliklarin Hesabi

e 7538 sayili Kanun’un 12’inci maddesinde yapilan dizenleme ile 5510 sayili Kanun’un 4/(a) kapsamindaki
sigortalilardan yashlik ayhgi talebinde bulunanlarin Kanunun yurdrlik tarihinden 6nceki hizmet siirelerine
iliskin ayliklarinin hesabinda, birinci fikranin (a) bendine gore esas alinacak aylik baglama orani 506 sayili
Kanunun miilga 61’inci maddesinin dordiincu fikrasi dikkate alinarak belirlenmektedir.
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. 10. 5434 sayil Kanuna lliskin Gegis Hiikiimleri

7538 sayili Kanun’un 13’Gncli maddesinde yapilan dizenleme ile 5510 sayili Kanun’un “5434 sayili
Kanuna iliskin Gegis Hiikiimleri” bashkh gecici 4’incii maddesinin besinci fikrasinin son ciimlesi “Bu
madde kapsamina girenlerin ayliklarinin baglanmasi, artirilmasi, azaltilmasi, kesilmesi, yeniden
baglanmasi, toptan édemeleri, ilgi devami, ihya ve bor¢lanmalari, diger 6demeler ve yardimlar ile
emeklilik ikramiyeleri hakkinda bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan hiikiimleri de dahil 5434 sayili Kanun
hiikiimlerine gore islem yapilir ve bu maddenin uygulanmasinda miilga 2829 sayili Kanun hiikiimleri
ayrica dikkate alinir. Ancak, bu Kanunun 4’iincii maddesinin dordiincii fikrasinin (d), (e) ve (f)
bentlerinde belirtilenlerden 6grenci olanlarin sigortali sayilmalari, yetim ayliklarinin baglanmamasini
veya baglanan yetim ayliklarinin kesilmesini gerektirmez. Bu madde kapsaminda aylhk alan ya da
hiikmiin yiiriirliige girdigi tarihten sonra ayliga hak kazanacak erkek ¢ocuklar igcin 5434 sayili Kanunun
miilga 74’lincii maddesinin altinci fikrasi hiikiimleri uygulanmaz. Bu fikranin ikinci ve iigiincii ciimlesi
hiikiimleri bu Kanunun gecgici 18’inci maddesi kapsamindaki yetimler hakkinda da ilgisine goére
uygulanir. ” seklinde yeniden dizenlenerek bazi fakilte veya yliksek okullarda 6grenim gorip yetim ayhgi
almakta olan ve ayni zamanda isyerlerinde sigortali olarak calisabilen 6grencilerin calismalarinin, sigortal
sayllmalarina ve yetim ayliklarinin baglanmasina engel olusturmayacagi veya kendilerine baglanan yetim
ayliklarinin kesilmesini gerektirmedigi hususunda diizenleme yapilmistir.
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11. 506 Sayil Kanuna iliskin Gegis Hiikiimleri

7538 sayili Kanun’un 14’Gncl maddesinde yapilan dizenleme ile 5510 sayili Kanun’un “506 sayili Kanuna
iliskin gecgis hiikiimleri” baslikh gecici 6'nci maddesinin yedinci fikrasinin (d) bendinin (1) numaral alt
bendi degistirilmis ve ayni Kanun’un 15’inci maddesi ile 5510 sayili Kanun’un “506 sayili Kanunun
Malulliik ve Engellilik Hiikiimlerine iliskin Gegis Hiikiimleri” baslikli gecici 10 uncu maddesinin ikinci
fikrasi yarurlikten kaldirilmis, Gglinct fikrasi degistirilmis ve dordinciu fikrasinda yer alan “ve ikinci”
ibaresi madde metninden cikarilmistir. Yapilan degisiklikler ile bazi engellilerin yaslihk ayliklarina hak
kazanabilmelerine iliskin prim 6deme siireleri ve engelliligi nedeniyle vergi indiriminden yararlanarak
yashlik ayligi baglananlarin ayliklarinin 6denmesine devam edilmesi hususunda diizenleme yapilmistir.
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12, 4/(B) Kapsaminda Tarimsal Faaliyetlerinin Baslamasi ve Sonlanmasi

e 7538 sayili Kanun’un 16’nci maddesinde yapilan diizenleme ile 5510 sayili Kanun’a;
“GECICi MADDE 107- Bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarali
alt bendi kapsaminda faaliyette bulunanlarin tarimsal faaliyetlerinin baslamasi ve sonlanmasina
iliskin olarak ilgili meslek kuruluslarinca 8 inci maddesinin liciinci fikrasi ve 9 uncu maddesinin
tgtincii fikrasinda belirtilen bu maddenin yiiriirliik tarihinden énceki siirelere ait bildirim
yikimliiliiklerinin bu maddenin yiirtirliik tarihinden énce kanuni stiresi disinda yerine getirilmis
olmasi veya bu maddenin yiiriirliik tarihinden itibaren 6 ay icinde yerine getirilmesi durumunda
idari para cezasi uygulanmaz. Bu yukimliiliikler icin bu maddenin vyiiriirliik tarihinden &énce
uygulanan idari para cezalari, kesinlesip kesinlesmedigine bakilmaksizin terkin edilir, ancak tahsil
edilmis tutarlar red ve iade veya mahsup edilmez.”
maddesi eklenmistir.
* Yapilan dizenleme ile tarimsal faaliyette bulunanlarin bildirim yukdmldliklerini yasal stresi disinda
yapanlar icin uygulanan idari para cezalarinin, bu yiukiamlualiklerin 6 ay icinde yerine getirilmesi kaydiyla
terkin edilecegi 6ngorilmektedir.



13. 7538 Sayili Kanun’un ile Yapilan Diger Diizenlemeler

e 7538 sayili Kanun’un 18 ile 22’inci maddeleri kapsaminda yapilan diizenlemeler asagidaki gibidir. Buna

gore;

» Diger Saglik Personeli, Calisan Saghk Merkezi (CASMER), Ekipman Muayene Kurulusu tanimlari 6331
saylli Kanuna eklenmistir,

> isyerlerinin, ortak saglk givenlik birimlerinden veya CASMER’lerden hizmet alabilecegi
dizenlenmistir.

» 50°den az calisani bulunan az tehlikeli isyerleri icin saglik raporlari; CASMER’lerden, aile hekimi ve
diger kamu saglik hizmeti sunucularindan alinabilecektir.
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SAYGILARIMIZLA

Sitemizde(cumhurbilenymm.com.tr) paylasilan vergi ve vergileme ile iliskili ¢alismalarda
sahsi goris ve yorumlarimiz yer almaktadir. Sitemizde yer alan bilgi veya verileri
kullanmaniz sonucunda ortaya ¢ikabilecek her turlt risk tarafiniza aittir. Sitemiz ve
yazarlari, s6z konusu kullanimdan dolayi (ihmalkarlik kaynakli olanlar da dahil olmak
Uzere) her turli 6zel, dolayli veya arizi zararlardan ve cezai tazminattan dolayi sorumlu
tutulamaz.
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