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KAPSAM

4857 Sayil is Kanunu,

4447 Sayil issizlik Sigortasi Kanunu,

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,
Ucret Garanti Fonu Yénetmeligi,

Tirkiye is Kurumu Genel Midiirlugi (ISKUR) issizlik Sigortasi Fonu Biilteni (Temmuz 2023).
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1. Giris

e Ucret Garanti Fonu, 4447 sayih issizlik Sigortasi Kanunu’na goére; hizmet akdine bagl olarak sigortali
calistiran isverenlerin konkordato ilan etmesi, aciz vesikasi almasi, iflasi, iflasin ertelenmesi nedenleri ile
odeme glclugine distiglu hallerde gecerli olmak Uzere, iscinin is iliskisinden kaynaklanan Ucg ayhk
odenmeyen (cret alacaklarini karsilamak amaci ile issizlik Sigortasi Fonu kapsaminda olusturulmustur.

e SOz konusu uygulama, Avrupa Birligi mevzuatina uyum calismalari bakimindan da 6nem arz etmektedir.
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2. Ucret Garanti Fonu’nun Sevk ve idaresi

« Ucret Garanti Fonu, 4447 sayili Kanun’un Ek 1’inci maddesinde 6ngérilen édemelerde bulunmak tizere Tirkiye
is Kurumu Yénetim Kurulu tarafindan yénetilmektedir.

3. Ucret Garanti Fonu Gelirleri

e Ucret Garanti Fonu Ydnetmeligi'nin 6’nci maddesinde, fon gelirlerinin isveren tarafindan issizlik

sigortasi primi olarak yapilan 6demelerin isveren payinin yillik toplaminin yizde biri ile bu primlerin
degerlendirilmesinden elde edilen kazanglardan olustugu belirtilmistir.
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4. Ucret Garanti Fonu Kapsamindaki Odeme Tutarlari

e Ucret Garanti Fonu kapsaminda &édenecek (icret, iscinin is iliskisinden kaynaklanan ve isverenin ddeme
guclugune dismesinden 6nceki 6denmeyen en fazla Gg¢ aylik temel Ucretini, yani 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saghk Sigortasi Kanunu’nun 80’inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin (1) numarali alt bendi
geregince sigorta primine esas tutulan kazanci Gzerinden hesaplanan net Ucreti ifade etmektedir.

e Ucret Garanti Fonu kapsaminda yapilacak édeme tutari, 5510 sayili Kanun’un 82’nci maddesi uyarinca
belirlenen glinlik kazang Ust sinirini asamayacaktir. Sosyal Glivenlik Kurumu’na (SGK’ya) prim bildirimi yapilmis
olan ve calisiimadan hak kazanilan ulusal bayram, genel tatil, hafta tatili ve Ucretli izin karsilhgi Gcret alacaklari ile
fazla mesai Ucret alacaklarindan talep edilen aya iliskin olan miktari fon kapsaminda degerlendirilmektedir.

e Ancak, iscinin isverenden olan icret alacagl disinda kalan diger alacaklari fon ddemesinin kapsamina dahil
edilmemektedir. Ornegin; kidem ve ihbar tazminatina iliskin alacaklar Ucret Garanti Fonu kapsamina
girmemektedir.
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5. Ucret Garanti Fonu’ndan Faydalanma Sartlari

* iscilerin Ucret Garanti Fonu’ndan yararlanabilmeleri icin;

> Isverenin ddeme gilicligline diismesinden onceki son bir yil icinde ayni isyerinde 4447 sayili Kanun
kapsaminda en az bir gtin stireyle calismis olmasi,

> isverenin, konkordato ilan etmesi, aciz vesikasi alinmasi, iflasi veya iflasin ertelenmesi sebeplerinden biri
ile 6deme gulcligiine diismus olmasi,

> iscinin hizmet akdine bagli olarak calisiyor olmasi,

> Ucret alacaginin, bes yillik zamanasimina ugramamis olmasi,

sartlarini tasiyor olmasi gerekmektedir.
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6. Ucret Garanti Fonu’na Basvuru islemleri ve Aranan Belgeler

Ucret Garanti Fonu uygulamasindan faydalanmak icin, iscinin iISKUR’a miicbir sebepler disinda bizzat
basvurmasi gerekmektedir. Basvuru esnasinda aranan belgeler asagidaki gibidir. Buna gore;

Ucret Garanti Fonu talep dilekcesi,

isveren hakkinda aciz vesikasi alinmasi durumunda, icra dairesinden alinan aciz vesikasi, hacze kabil mal
bulunmadigina dair haciz tutanagi ve isveren tarafindan diizenlenen isci alacak belgesi,

isverenin iflasi durumunda mahkemece verilen iflas karari, iflas kararinin ilan edildigini gosteren belge ve
iflas dairesi ya da iflas idaresi tarafindan onaylanan isci alacak belgesi,

isverenin iflasinin ertelenmesi durumunda iflasin ertelenmesi karari veya iflasin ertelenmesinin ilan
edildigini gosteren belge ve kayyim tarafindan onaylanan isci alacak belgesi,

isveren hakkinda konkordato ilan edilmesi durumunda mahkemece verilen kesin miihlet karari veya kesin
muhlet kararinin ilan edildigini gosteren belge ve konkordato komiseri tarafindan onaylanan is¢i alacak
belgesi,

seklinde siralanabilecektir.
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7. Ucret Garanti Fonu Kapsaminda Yapilan Odemelere Aracilik Eden Kurum

ISKUR’a yapilan basvurunun ardindan, talep edilen belgelerde eksiklik bulunmamasi ve gerekli sartlarin
saglanmasi ile 6denege hak kazanilmasi durumunda; basvuruyu izleyen ayin sonuna kadar 6deme

gerceklestirilmektedir.
Odemeler; ISKUR’a bildirilen banka hesap numaralarina, banka hesap numarasi bulunmamasi ve/veya
eksik & hatali hesap numarasi bildiriminde bulunulmasi durumunda ise PTT araciligiyla

gerceklestirilmektedir.



_CUMHUR INAN BILEN
YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S.

8. Ucret Garanti Fonundan Faydalanan Kisi Sayisi ve Yapilan Odemeler

Subat 2005 tarihinden 31.07.2023 tarihine kadar 156.732 kisi Ucret Garanti Fonu’ndan édenek almaya hak
kazanmistir. Bu kapsamda, hak eden kisilere toplam 538.885,522 TL 6deme yapilmistir. 2023 Temmuz
donemi icin 6nceki donemden ddemesi devam edenlerle birlikte 73 kisi icin toplam 1.381.054 TL 6deme
yapilmistir. Son Uc yila ait Ucret Garanti Fonundan yararlanan kisi sayilari ve yapilan édemeler asagidaki
tabloda yer almaktadir.

2021 2022 2023
Aylar Kisi Sayisi Od?;: :rrr;arl Kisi Sayisi Odt(e:;: I:-J)tarl Kisi Sayisi Od((alr;i\: _I:_‘;a"
Ocak 609 3.665 951 5.212 209 1.934
Subat 562 2.821 769 4.113 89 974
Mart 1094 5.300 145 959 31 269
Nisan 386 1.747 1.051 7.794 67 881
Mayis 142 1.055 865 1.174 439 5.786
Haziran 353 1.969 169 1.459 310 2.039
Temmuz 214 1.327 335 966 73 1.381
Agustos 727 3.447 135 1.036
Eylil 571 2.454 880 2.840
Ekim 195 852 274 1.742
Kasim 49 238 459 3.981
Arahk 1.741 9.406 445 7.074
Toplam 34.282 38.350 13.264

* Tiirkiye is Kurumu Genel Mudurliigi Issizlik Sigortasi Fonu Biilteni (Temmuz 2023).
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SAYGILARIMIZLA

Sitemizde(cumhurbilenymm.com.tr) paylasilan vergi ve vergileme ile iliskili galismalarda
sahsi goris ve yorumlarimiz yer almaktadir. Sitemizde yer alan bilgi veya verileri
kullanmaniz sonucunda ortaya ¢ikabilecek her turlt risk tarafiniza aittir. Sitemiz ve
yazarlari, s6z konusu kullanimdan dolayi (ihmalkarlik kaynakl olanlar da dahil olmak
lizere) her turlt 6zel, dolayli veya arizi zararlardan ve cezai tazminattan dolayi sorumlu
tutulamaz.
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