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1. Harcirah Nedir?

AN NN *

6245 sayill Harcirah Kanunu 3. madde uyarinca “Harcirah” kavrami: “6denmesi gereken yol
masrafi, gtindelik, aile masrafi ve yer degistirme masrafindan birini, birkacini veya tamami”’
seklinde ifade edilmektedir. Bu kapsamda harcirah unsurlari:

Yevmiye,

Yol masrafi,

Aile masrafi,

Yer degistirme masrafi,

olarak siralanabilmektedir.

Harcirah 6demeleri anilan kanuna tabi kurumlar tarafindan gorev icabi bulunduklari bir yerden
baska memuriyet mahallin disina gidenlere yapacaklari masraflara karsilik nakden yapilmakla
beraber; anilan kanuna tabi olmayan isverenler tarafindan nakden, yapilan harcamalarin
belgelendirilmesi karsiliginda gercek tutariyla veya yapilan giderler kismen nakden, kismen de
gercek tutariyla 6denmektedir.



2. Harcirah Kanunu’na Tabi Kuruluslar

* 6245 sayili Harcirah Kanunu 1. maddesinde sayilan daire, banka, kurum ve kuruluslar tarafindan
odenen harcirahlar Harcirah Kanunu hikimlerine tabi olup, bunlarin disindaki kurumlar ise anilan
kanun kapsaminin disinda bulunmaktadir. Buna gore:

v’ Genel bitceye dahil daireler, katma ve 6zel bitceli daireler (kdy butceleri hari¢) ve bunlara bagh sabit
ve degisken sermayeli miesseseler,

v’ Ozel kanunlarla kurulmus banka ve tesebbiisler (Denizcilik Bankasi, Tiirk Anonim Ortakligi, Turkiye
Vakiflar Bankasi, Tiirk Anonim Ortakligi ve Turk Hava Yollari Anonim Ortakligi harig),

v Yukarida siralanan daire, idare, banka, tesekkil ve muiesseselerin sermayesinin yarisindan fazlasina
sahip olduklari tesekkil ve muesseseler,

Harcirah Kanunu’na tabi kuruluslardir. Fakat, Cumhurbaskaninin yurt ici ve yurt disindaki seyahatleri
sebebiyle yapilacak bitiin masraflar Harcirah Kanunu’na tabi tutulmaksizin 6denmektedir.



B 3. Harcirah Verilecek Kimseler
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* Harcirah verilecek kimseler 6245 sayili Harcirah Kanunu’nun 4. maddesinde:

v'Bu kanun kapsamina giren kurumlarda calisan memur ve hizmetliler ile aile fertlerine ayni
kurumlarda fahri olarak calisanlara,

v Memur ve hizmetli olmamakla beraber kurumlarca gecici bir vazifeyle gérevlendirilenlere,

v’ Kadrosuzluk dolayisiyla acikta kalan memurlara ve bunlarin aile fertlerine,

v Hizmetlilerden cezaen olmamak Uzere vazifelerine son verilenlere ve bunlarin aile fertlerine,

v Memur ve hizmetlinin vefatinda aile fertlerine, cocuklara refakat ettirilecek memur ve hizmetlilere,

v Hikimlu, tutuklu veya gézetim altinda bulundurulanlarin sevkinde ya da refaketle gorevlendirilen
erbas ve erlere,

v Milli ve resmi spor temaslari dolayisiyla seyahat edecek sporcu ve idarecilere,

v’ Birlik halinde yabanci memleketlere génderilecek Turk silahli kuvvetleri mensuplarina ve bunlarin
Turkiye’de birakacaklari aile fertlerine,

v" Aile ile birlikte oturulmasi yasak edilen bolgelerdeki askeri sahislarin aile fertlerine,
v’ Harcirah Kanunu’nda belirtilen 6zel hallerde askeri 6grenciler ile erbas ve erlere,

harcirah verilmektedir.
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4. Harcirahin Gelir Vergisi A¢isindan Degerlendirilmesi

4.1. Tamamen Gelir Vergisinden Istisna Olmasi Durumu

* 6245 sayili Harcirah Kanunu’nun 1. maddesinde belirtilen kuruluslar genel olarak kamu kurumu
veya bu nitelikteki kuruluslari olusturmaktadir. Bu kurum ve kuruluslarda calisan kimselere veya
gecici personellere, kanunda yer alan mevcut sartlari tasimalari halinde harcirah 6demesi
yapilabilmektedir. Bu kapsamda yapilan 6demelerin tamami gelir vergisinden istisnadir.
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4.2. Kismen Gelir Vergisinden istisna Olmasi Durumu

» 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu’nun 24/(2). maddesinde: “Harcirah Kanunu kapsami disinda kalan
miiesseseler tarafindan idare meclisi baskani ve liyeleri ile denetcilerine, tasfiye memurlarina ve
hizmet erbabina (Harcirah Kanunu’na tabi olsun olmasin her tiirlii sézlesmeli personel dahil)
verilen gercek yol giderlerinin tamami ile yemek ve yatmak giderlerine karsilik verilen
giindelikler (Bu giindelikler ayni aylik seviyesindeki Devlet memurlarina verilen giindeliklerden
fazla ise veya Devletce verilen gtindeliklerin en yiiksek haddini asarsa aradaki fark licret olarak
vergiye tabi tutulur)’ seklinde dizenleme yapilmistir. Baska bir ifadeyle; idare meclisi baskani ve
dyelerine, denetcilerine, tasfiye memurlarina ve sirket personeline (hizmet erbabina) harcirah
verilebilmektedir. Bu kisilere verilen harcirahlarin belirli bir tutardan sonrasi gelir vergisine tabidir.

* Baska bir ifadeyle; idare meclisi baskan ve Uyelerine, denetcilere, tasfiye memurlarina ve hizmet
erbabina verilen:

v’ Gercek yol giderlerinin tamami,

v' Yemek ile yatmak giderlerine karsilik verilen giindeliklerin ayni aylk seviyesindeki Devlet
memurlarina verilen gindelikler kadar olan veya Devletge verilen glindeliklerin en yuksek haddini
asmayan kismi,

gelir vergisinden mustesnadir. Gercek yol giderleri ifadesiyle anlatilmak istenen; gidis ve doniis yol
masraflarini ve bu masraflarin faturalandirilmasini ifade etmektedir.
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5. Vergiden istisna Harcirah Tutarlari

5.1. Vergiden istisna Yurtici Harcirah Tutarlari

e 2019 yili Ocak-Haziran donemi memur maas katsayilari dikkate alinarak hesaplanan 1 Ocak 2019-30 Haziran
2019 tarihlerinde vergiden istisna yurtici harcirah tutarlari asagidaki gibidir:

01.01.2019-30.06.2019 Dénemi igin Vergiden istisna Giindelik Tutar: (TL)
Gegerli Briit Aylik Tutar (TL)
3.284,86 TL ve fazlasi 61,50
3.261,35-3.284,85 TL arasi 51,60
2.974,04-3.261,34 TL arasi 48,15
2.608,37-2.974,03 TL arasi 45,20
2.163,68-2.608,36 TL arasi 39,85

2.163,67 TL ve daha azi 38,75
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5.2. Vergiden istisna Yurtdisi Harcirah Tutarlar

* 6245 sayili Harcirah Kanunu’nun 43. maddesinde yurtici ve yurtdisinda seyahat glinlerinin nasil hesap
edildigi hakkinda dizenlemeye yer verilmistir. Anilan Kanun maddesine gore: ““Seyahat giinlerine ait
yevmiyeler, seyahat edilen vasitanin hareket saatinden gidilecek yere muvasalat saatine kadar gelen her 24
saat icin hesap olunur. Bu stireden az devam eden seyahatler bir giin itibar olunur. Seyahat muiddetinin her
24 saati asan kesri tam gtin sayilir’ ibaresi yer almaktadir.

* Bunun yani sira, birden fazla ulkeyi kapsayacak yurtdisi gecici gorev yolculuklarinda ve ikametlerde, her
ulkedeki kalis stresi icin, kalinan Ulkeye iliskin glindelik miktari esas alinmaktadir. Yurtdisina gonderilenlere,
Turkiye'den her cikislarinda, seyahat ve ikamet siiresinin ilk on glini icin 6denecek giindelikler, 2018/11213
sayili Bakanlar Kurulu Karari’'nda aciklanan cetvellerde yer alan miktarlarin %50 artirilmasi suretiyle
hesaplanmaktadir.

e Bunlardan, ayni siire ile sinirli olmak kaydiyla yurtdisinda yatacak yer temini icin ddedikleri Ucretleri fatura
ile belgelendirenlere faturada gosterilen ginlik yatak Ucretinin artirrmlh olarak hesaplanan gindeliklerinin
%40’1n1 asmasi halinde asan kismin %70’i ayrica 6denmektedir. Fakat, yatacak yer temini icin 6denecek
ginluk ilave miktar, artirnmli olarak hesaplanan giindeliklerin %100’iinden fazla olamamaktadir.



B * 16 Subat 2018 tarihli ve 30334 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 08.01.2018 tarih ve 2018/11213

sayill Bakanlar Kurulu Karari (2019 vyili icin henliz yeni bir Kararname yayimlanmadigindan)

— kapsaminda belirlenen 1 Ocak 2019-30 Haziran 2019 donemi vergiden istisna yurtdisi harcirah tutar
asagidaki gibidir:

ABD (ABD Dolari) 182 146 124 117 110 93
Almanya (Euro) 164 131 111 105 99 83
Avustralya 283 227 192 181 171 143
(Avustralya

Dolari)

Avusturya (Euro) 166 132 112 106 100 84
Belcika (Euro) 161 128 109 103 97 81
Danimarka 1.238 988 838 791 746 627
(Danimarka

Kronu)

Finlandiya (Euro) 148 119 100 95 90 74

10
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Fransa (Euro) 160 127 108 102 96 81
Hollanda (Euro) 156 125 106 100 94 80
ingiltere (Sterlin) 115 91 78 74 69 59
irlanda (Euro) 155 124 105 99 94 78
Ispanya (Euro) 158 126 107 101 95 80
Isveg (Isveg 1.359 1.085 919 867 819 687
Kronu)

isvigre (isvicre 283 226 192 181 171 143
Frangi)

italya (Euro) 152 122 104 98 92 77
#ap(?)nya (Japon 31.405 25.127 21.325 20.118 18.901 15.914

eni

Kanada (Kanada 244 195 165 156 147 125
Dolari)

Kuveyt (Kuveyt 50 40 35 33 31 25
Dinari)

Liksemburg 161 128 109 103 97 82
(Euro)
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Norveg (Norveg 1.193 952 808 762 719 604
Kronu)

Portekiz (Euro) 155 124 105 99 93 78

Suudi Arabistan 617 492 418 395 372 313
(Suudi A. Riyali)

Yunanistan (Euro) 158 126 107 101 95 80

Kosova (Euro) 123 98 83 78 74 63

Diger AB Ulkeleri 127 101 86 81 76 65

(Euro)

Diger Ulkeler 157 125 106 100 95 80

(ABD Dolari)
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5.3. Yurtdisi Harcirah Tutarinin Tiirk Lirasina Cevrilmesinde Dikkate Alinacak Déviz Kuru

* 16.02.2018 tarihli 30334 sayii Resmi Gazete’de yayimlanan 2018/11213 sayili Karar 2. madde
kapsaminda, yurtdisi harcirah tutarinin Tirk Lirasina cevrilmesinde dikkat edilmesi gereken hususlar su
sekildedir:

v/ Harcirah icin avans verilecek ise, avansin Turk Lirasi cinsinden tutari, yabanci para cinsinden avans
miktarinin tahakkuk tarihindeki Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca ilan edilen efektif satis kuruyla
carpilmasi suretiyle bulunur. Avans ilgiliye Tiirk Lirasi cinsinden 6denir. Avansin mahsup islemlerinde
ise ilgiliye 6denme tarihindeki Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca ilan edilen efektif satis kuru
esas alinir (2018/11213 sayili Karar 2/(1). madde).

v/ Harcirah icin avans verilmemis ise, yurtdisi glindeliklerinin Turk Lirasi cinsinden tutari, yabanci para
cinsinden gundelik miktarinin beyanname duizenleme tarihindeki Tirkiye Cumhuriyet Merkez
Bankasinca ilan edilen doviz satis kuruyla carpilmasi suretiyle bulunur (2018/11213 sayili Karar 2/(2).
madde).

v’ Yabanci para cinsinden, hak edilen harcirah miktarinin avans miktarindan fazla olmasi halinde fazla
olan kisim i¢in, beyanname dizenleme tarihindeki Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca ilan edilen
doéviz satis kuru esas alinir (2018/11213 sayili Karar 2/(3). madde).
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5.4. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’‘ne Yapilacak Yolculuklarda Gelir Vergisinden istisna Harcirah
Tutarlar

* 16 Subat 2018 tarihli ve 30334 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 08.01.2018 tarih ve 2018/11213 sayili
Bakanlar Kurulu Karari (2019 yili icin henilz yeni bir Kararname yayimlanmadigindan) kapsaminda
belirlenen 1 Ocak 2019-30 Haziran 2019 donemi vergiden istisna KKTC’ye yapilacak seyahatlerde
vergiden istisna harcirah tutarlarina isabet eden brit aylik tutarlari asagidaki gibidir:

01.01.2019-30.06.2019 Dénemi igin Vergiden istisna Giindelik Tutari (TL)
Gegerli Brut Aylik Tutari (TL)

3.284,86 TL ve fazlasi 161,15
3.261,35-3.284,85 TL arasi 140,45
2.216,58-3.261,34 TL arasi 120,40
2.163,68-2.216,57 TL arasi 100,35

2.163,67 TL ve daha azi 80,3
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6. Harcirah Odemelerinin Muhasebe Kaydi Nasil Yapilir?

* Personele yapilacak harcirah 6demeleri 3 sekilde yapilabilmektedir. Bunlar:
v Nakden yapilan 6demeler,

v Harcama belgeleri karsihginda ayni olarak yapilan 6demeler,

v Kismen belge karsiliginda, kismen de belgesiz olarak yapilan 6demeler,

seklinde siralanabilmektedir. Odemelerin yapilis sekline gére muhasebe kayitlari da tabi olarak degisecektir.

6.1. Gergek Gider Usuliine Gére Yapilan Odemelerin Muhasebe Kaydi

* Isveren tarafindan hizmet erbabinin fiili yemek ve yatmak giderlerini belgelendirmesi sartiyla yapilan
odemeler, Devlet tarafindan belirlenen en yiksek glindelik tutari ile kiyaslama yapilmadan tamami vergiden
mustesnadir. Harcamalarin belgelenerek gercek tutarlarin ddenmesi durumunda tutar ne olursa olsun
tamamen gelir vergisinden istisnadir.

* |sverenin personele yemek ve yatma giderinin gercek gider yéntemine gére belge karsihginda ddenmesi
durumunda, personele ayrica tekrardan nakit olarak gtindelik 6denmesi mimkin degildir. Boyle bir durumda,
ayni gorev icin belge karsiiginda yapilan 6demenin disinda nakit olarak glindelik de 6denmesi halinde
personele nakit olarak 6denen gundelik tutarinin Gcret olarak gelir vergisi ve damga vergisi kesintisine tabi
tutulmasi gerekmektedir.



gondermis ve 2.000 TL avans 6demistir. Bay A tarafindan seyahat donlst yemek ve yatma giderlerine
karsilik olarak toplamda 2500 TL+ %18 KDV’lik fatura isverene ibraz edilmistir. Buna gore, ilgili
e muhasebe kaydi asagidaki gibidir:

___________________________ S —
196 Personel Avanslari 2.000
100/102 Kasa/Bankalar 2.000

Personele seyahat 6ncesi verilen avans kaydi

___________________________ Y —
770 Genel Yonetim Giderleri  2.500

191 indirilecek KDV 450
196 Personel Avanslari  2.000
335 Personele Borglar 950

Seyahat sonrasi belgelendirilen harcamalarin giderlestirilme kaydi

____________________________ A —
335 Personele Borglar 950

100/102 Kasa/Bankalar 950

Personele olan borcun 6denmesi kaydi

____________________________ [emmmm e

(B 1. Ornek: X A.S. muhasebe mudiirii Bay A’yi Ocak/2019’da 10 giinligiine is seyahati icin baska bir sehre
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6.2. Nakit Olarak Odenen Harcirahin Muhasebe Kaydi

* Gerek yurtici gerekse yurt disi gecici gorevlendirmelerde nakden 6denen gindeliklerin Devlet
tarafindan belirlenen en yiiksek giindelik tutarini asmamak kaydiyla vergiden miustesna tutulmasi,
asan kismin ise ucret olarak vergilendirilmesi gerekmektedir. Nakit olarak personele verilen harcirah
odemelerinde Devlet tarafindan belirlenen en ylksek glindelik tutarini asmayan tutarlarda gelir vergisi
kesintisi yapilmamaktadir. Fakat, gerek limit dahilinde 6denen harcirah tutarlari gerekse limiti asan ve
ucret olarak gelir vergisi kesintisine dahil olan tutarlar Uzerinden mutlaka damga vergisi kesintisi

yapilmasi gerekmektedir.



2. Ornek: 21 Ocak 2019'da X A.S. tarafindan 10 ginligine italya’ya génderilen Bay A'ya, avans olarak
yemek ve yatma giderlerine karsilik her giin icin 300 Euro glindelik 6denmistir. Bay A, konaklama igin
belge ibraz etmemis, gorev icin 6demis oldugu gercek yol giderlerinin tamami Bay A'ya d6denerek gider
yazilmistir. Buna gore ilgili hesaplama asagidaki gibidir:

21 Ocak 2019 Tarihindeki Euro Efektif Satis Kuru: 6.0914 TL
Bay A'ya Verilen 1 Glnlik Avans Tutari: 300 Euro*6.0914 TL = 1.827,42 TL
Toplam Gundelik Tutari: 10 glin*1.827,42 TL = 18.274,20 TL

Devlet Tarafindan Belirlenen En Yiiksek Giindelik Tutari (italya icin): 152 Euro

iIk 10 Guin icin %50 Artirimh Tutar: 152 Euro*0,50 = 76 Euro

1 Gunlak Yurtdisi Gindeligi Toplami: (152+76=) 228 Euro*6.0914 TL = 1.388,84 TL

Gelir Vergisinden istisna Edilecek Toplam Giindelik Tutari: 10 giin*1.388,84 TL = 13.888,40 TL
Gelir Vergisine Tabi Toplam Gundelik Tutari: 18.274,20-13.888,40 = 4.385,80 TL

Gelir Vergisi Matrahi (Briit Tutar Uzerinden)*: 4.385,80/(1-0,15) = 5.159,76 TL

Hesaplanan Gelir Vergisi**: 5.159,76*0,15 = 773,96 TL

Damga Vergisi Kesintisi***: 18.274,20 TL*0,00759 = 138,70 TL

* 29.12.2016 tarih ve B.07.1.GiB.4.42.16.01-120.03.05.01-101471 sayili Konya Vergi Dairesi Baskanligi Ozelgesi’'nde yer alan diizenlemeye gore; {icret olarak gelir vergisine tabi
tutulacak giindelik tutarlari, net 6deme tutarinin briit tutari hesaplanarak, briit tutar iizerinden tevkifat yapiimaktadir.

** 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu’nun 103. maddesi uyarinca, 18.000 TL'ye kadar olan licret gelirleri %15 oraninda vergilendirilmektedir.

*#* 31 Aralik 2018 tarihli ve 30642 sayili 3. Mikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan 63 Seri No.lu Damga Vergisi Kanunu Genel Tebligi uyarinca giindelik tutarlari Gzerinden binde
7,59 oraninda damga vergisi kesintisi uygulanmaktadir.
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llgili muhasebe kaydi asagidaki gibidir:

_____________________________________ S —
770 Genel Yonetim Giderleri 18.274,20
100/102 Kasa/Bankalar 16.544,56
360 Od. Vergi ve Fonlar 1.729,64
360.01 Gelir Vergisi 1.590,94
360.02 Damga Vergisi 138,70

Personele seyahat dncesi verilen avans kaydi

_____________________________________ T —.
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7. Harcirah Odemelerinin Sigorta Primine Tabi Olmamasi Durumu

e 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 77. maddesinde yer alan “Prime Esas Ucretler’ basliginda:
“’Sigortalilarla isverenlerin bir ay icin 6deyecekleri primlerin hesabinda:

a) Sigortalilarin o ay icin hak ettikleri (icretlerin,
b) Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her cesit istihkaktan sigortalilara o ay icinde 6denenlerin,

c) Idare veya kaza mercilerince verilen karar geredince (a) ve (b) fikralarinda yazili kazanglar niteliginde
olmak lizere sigortalilara o ay icinde yapilan 6demelerin,

Briit toplami esas alinir.” ibaresi yer almaktadir. Anilan kanun maddesinde prime esas Ucretler
kapsaminda, glindeliklere iliskin bir dlizenlemeye yer verilmemistir.
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* Bunun yani sira, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu’nun 80. maddesinde yer
alan “Prime Esas Kazanglar’ bashginda: “Ayni yardimlar ve 6liim, dogum ve evlenme yardimlari, gérev
yolluklari, seyyar gérev tazminati, kidem tazminati, is sonu tazminati veya kidem tazminati mahiyetindeki
toplu 6deme, kesif licreti, ihbar ve kasa tazminatlari ile Kurumca tutarlari yillar itibariyla belirlenecek
yemek, cocuk ve aile zamlari, isverenler tarafindan sigortalilar icin 6zel saglik sigortalarina ve bireysel
emeklilik sistemine 6denen ve aylik toplami asgari lcretin % 30°'unu ge¢meyen ézel saglik sigortasi primi
ve bireysel emeklilik katki paylari tutarlari, prime esas kazanca tabi tutulmaz.” ibaresine yer verilmistir.
Anilan madde hikminden de anlasilacagi Uzere, gorev yolluklari (gtndelikler) prime esas kazang
kapsaminda yer almamaktadir.

» Baska bir ifadeyle, 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’nun 24/(2)’inci maddesinde belirtilen kisilere yapilacak
olan ve vergiden istisna tutulan harcirah 6demeleri, sigorta primine tabi tutulmayacaktir.

* Fakat, devlet tarafindan belirlenen sinirlarin Gzerinde 6denen ve Ucret kapsaminda degerlendirilerek gelir
vergisine tabi tutulan 6demeler (diger bir devyisle licret olarak gelir vergisine tabi tutulacak harcirah
odemeleri) Uzerinden prim kesintisinin de yapilmasi gerekmektedir. Anilan bu 6demeler, harcirah
kapsamindan ¢ikmakta ve lcret kapsamina girmektedir.
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8. Harcirah Kapsamina Girmeyen Odemeler

e Ozel araclariyla gérev mahalli icinde gérevlendirilen personele ddenen benzin masraflari ve diger
odemeler,

* Normal mesai saatleri icinde personele 6denen yol parasi,

* Normal mesai saatleri disinda personele 6denen yol parasi,

» Seyyar olarak gorev personellere 6denen yol parasi,

* Gorev mahalli icinde bir isin gordurilmesi icin 6denen yol parasi,

harcirah kapsamina girmeyen yol masraflari olarak siralanabilmektedir.



(:B 9. Harcirahta Azami Siire ve Avans Odemeleri

9.1. Yurt iginde Azami Siire ve Avans Odemeleri

* 6245 sayili Harcirah Kanunu’nun 42. maddesi uyarinca; yurtiginde bir yillik donem zarfinda ayni yerde,
aynl is icin ve ayni sahsa 180 glinden fazla giindelik 6demesi yapilamaz. Ilk 90 giin icin tam, takibeden 90
gin icin 2/3 oraninda giindelik 6demesi yapilir.

9.2. Yurt Disinda Azami Siire ve Avans Odemeleri

* Glindelik 6demesi, yurtdisinda ilk 180 giin tam ve muteakip glinler icin 2/3 oraninda 6denmektedir (6245
sayili Kanun 42. maddesi). Fakat; ayni kanunun 33/(b) maddesi uyarinca:

v’ Tedavi amaciyla baska bir yere gonderilen,

v" HukUmeti temsilen uluslararasi konferanslara katilan,
v Fiilen arazi Uzerinde calisip arazi tazminati alan,

v’ Kurs amaciyla baska yere gonderilen,

v’ Etlt ve insaat amaciyla arazi Gzerinde c¢alisan,

denetim elemanlari yukarida anilan sinirlamaya tabi degillerdir.
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10. Dikkat Edilmesi Gereken Diger Hususlar

Kidem ayhgi* kapsaminda, 6zel sektor calisanlarinin gelir vergisinden istisna harcirah tutarinin
belirlenmesi sirasinda kisinin kidemine gore hesaplanacak s6z konusu tutarin yurtigi, yurtdisi ve KKTC igin
ilgili cetvellerde yer alan brit ayliklara ilave edilmesi suretiyle o personelin brit aylik seviyesinin
belirlenmesi ve buna gore gelir vergisinden istisna harcirah tutarinin tespit edilmesi gerekmektedir.
Ornegin, 35 yillik bir calisanin gelir vergisinden istisna harcirah tutarinin tespitinde yurtici, yurtdisi ve
KKTC icin ilgili cetvellerde yer alan brit aylik seviyelerine (25*%20*0.10855=) 54,28 TL ilave edilmesi
gerekmektedir.

Birden fazla llkeyi kapsayan seyahatlerde, her Ulke icin ilgili oldugu gtindelik tutari kalis stiresiyle orantili
olarak hesaplanmalidir.

Yurt disinda yatacak yer icin 6denen ve belgelendirilen giderlerin, vergiden istisna edilen gindelik
tutarlarinin %40’in1 agmasi halinde, asan kismin %70’i ayrica vergiden istisna edilerek 6denebilmektedir.

Yurt disinda belge dizeninin bulunmamasi sebebiyle, gidilen Ullkede yapilan dusuk tutarh giderler
karsihginda belge temin edilememesi durumunda bu bedellerin gercek miktari Gzerinden kayitlara
gecirilmesi ve miktarlarinin isin genisligi ile mahiyetine uygun bulunmasi gerekmektedir.

* Kidem Ayhgi: (Personelin Hizmet Yili Sayisi*20*Aylik Katsayisi) seklinde hesaplanmaktadir. Kidem ayhgi; personelin hizmet siiresi daha fazla olsa bile, en fazla 25 igin hesaplanmaktadir.
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Gundelik verilen personelin yurt ici ve yurt disi seyahati ile ilgili yemek ve konaklama giderleri ayrica belge
karsihginda kendisine 6denmesi ve bu belgeler gider veya maliyet olarak dikkate alinmasi durumunda,
odenen gundelik tutarinin tamaminin Ucret olarak gelir vergisi matrahina dahil edilerek vergi
hesaplanmasi gerekmektedir.

6245 sayill Harcirah Kanunu’nun 39. maddesi uyarinca, resmi bir gorevle memuriyet mahalli icinde bir
yere gonderilenlere gundelik verilmez. Gecici bir goérevle memuriyet mahalli disindaki bir yere
gonderilenlerden, buralarda ve yolda 6gle (saat 13.00) ve aksam (saat 19.00) yemegi zamanlarindan
birini gecirenlere 1/3, ikisini gecirenlere 2/3 oraninda ve geceyi de gecirenlere tam gilindelik verilir.

Yine ayni kanunun 30. maddesine gore, biletinin yemeksiz olarak alinmasi mimkin olmayan bir vasita ile
seyahat halinde bilet bedeline dahil yemek bedeli de yol masrafi olarak kabul olunur. Fakat, yemeksiz bilet
alinmasi durumunda personele yalnizca bilet tGcretinin 6denmesi gerekmektedir.

Personele verilen abonman bileti ve toplu tasima kartinin, personele saglanan bir menfaat olarak kabul
edilmesi ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’nun 61. maddesi uyarinca Ucret olarak gelir vergisine tabi
tutulmasi gerekmektedir.

Kurum veya sirket arabasi ile goreve giden personele, ayrica yol parasi 6denmemesi gerektiginden bu
personele yapilan yol parasi 6demelerinin harcirah olarak kabul edilmemesi sebebiyle gelir vergisine tabi
tutulmasi gerekmektedir.



11. Konu ile ilgili Konya Vergi Dairesi Baskanhgi Ozelgesi

* 29.12.2019 tarih ve B.07.1.GiB.4.42.16.01-120.03.05.01-101471 sayili Konya Vergi Dairesi Baskanlig
Ozelgesi'ne gore:

Yurtici ve yurtdisinda gorevlendirilen personele;
-Fatura karsiliginda édenen gercek yol (gidis-déntis) bedelinin tamaminin gelir vergisinden istisna tutulmasi,

-Gider karsiligi olarak yapilan fiili yemek ve konaklama édemelerinin (devlet memuruna édenen harcirah
glindeligi ile mukayese edilmeksizin), Vergi Usul Kanunu uyarinca belgelendirilmesi halinde, tamaminin
vergiden miistesna tutulmasi,

-Konaklama bedelinin Vergi Usul Kanunu uyarinca belgelendirilmesi, yemek bedelinin belgelendirilememesi
durumunda, konaklama bedelinin tamaminin vergiden istisna edilmesi, yemek bedelinin ise bu giderlere
karsilik olarak verilen gtindeliklerin ayni aylik seviyesindeki Devlet memurlarina verilen miktari asan kisminin
ticret olarak vergiye tabi tutulmasi,

-Yemek ve konaklama giderlerinin Vergi Usul Kanunu uyarinca belgelendirilmemesi halinde, yapilan
odemenin ayni aylik seviyesindeki Devlet memuruna verilen giindelik tutarini (veya Devletce verilen en
yliksek giindelik tutarini) asmamasi kaydiyla vergiden miistesna tutulmasi, asan kismin ise Ulcret olarak
vergilendirilmesi,

gerekir.

Diger taraftan, lcret olarak gelir vergisine tabi tutulacak net 6deme tutarinin briit tutari hesaplanarak, briit
tutar lzerinden ayni Kanunun 94 (inclii maddesinin birinci fikrasinin (1) numarali bendine gore tevkifat
yapilmasi gerekmektedir.
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YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S.

SAYGILARIMIZLA

Sitemizde(cumhurbilenymm.com.tr) paylasilan vergi ve vergileme ile iliskili galismalarda
sahsi gorus ve yorumlarimiz yer almaktadir. Sitemizde yer alan bilgi veya verileri
kullanmaniz sonucunda ortaya cikabilecek her turlt risk tarafiniza aittir. Sitemiz ve
yazarlari, s6z konusu kullanimdan dolayi (ihmalkarlik kaynakli olanlar da dahil olmak
lizere) her turlt 6zel, dolayli veya arizi zararlardan ve cezai tazminattan dolayi sorumlu
tutulamaz.

27



