CUMHUR iNAN BILEN
YEMINLi MALI MUSAVIRLIK A.S.

MALI TATIL UYGULAMASI

08 TEMMUZ 2021



_CUMHUR INAN BILEN

KAPSAM

213 sayih Vergi Usul Kanunu (VUK),

5604 sayili Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanun,

1512 sayili Noterlik Kanunu,

492 sayih Harglar Kanunu,

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun,

2821 sayih Sendikalar Kanunu,

4447 sayil issizlik Sigortasi Kanunu,

4857 sayil Is Kanunu,

1479 sayili Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu,
2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanunu,

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu,

2925 sayili Tarim iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu,

Katma Deger Vergisi Genel Uygulama Tebligi,

1 Sira No.lu Mali Tatil Uygulamasi Hakkinda Genel Teblig,

29 Mart 2019 tarihli ve 115 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Sirkdleri,

18.02.2016 tarihli ve 27575268-105[5604-2015-381]-6904 sayili Ankara Vergi Dairesi Baskanlgi
Ozelgesi,

Danistay 4. Dairesi'nin 15.06.2015 tarihli ve E:2014/7359, K:2015/3338 sayili Karari.
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1. Giris

* 5604 sayili Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanun’da belirtildigi Gizere; her yil temmuz ayinin birinden
yirmisine kadar (yirmisi dahil) mali tatil uygulanmaktadir. Haziran ayinin son giintinin tatil glinii olmasi
halinde, mali tatil temmuz ayinin ilk is ginlnui takip eden glinden baslar. Son glini mali tatile rastlayan
bazi sireler, tatilin son glintinu izleyen tarihten itibaren yedi glin uzamis sayilmaktadir.

e S6z konusu Kanun’un 1. maddesi geregince 2021 hesap donemi icin mali tatil 01.07.2021-20.07.2021
tarih araliginda uygulanacaktir. Ancak, mali tatilin son gind olan 20 Temmuz ayni zamanda Kurban
Bayrami’nin ilk gintdur. Dolayisiyla, mali tatil sonrasi ilk is glinii 26 Temmuz 2021'dir.

* 2021 Temmuz ayina ait Mali Takvim’e buradan ulasabilirsiniz.



https://www.gib.gov.tr/yardim-ve-kaynaklar/vergi-takvimi
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1. Giris

* S6z konusu Kanun’un 2’nci maddesinde mali tatil kapsaminda c¢alisma hayati ve sosyal glivenlik
mevzuati ile ilgili beyan, bildirim ve 6demelerle ilgili hususlar aciklanmistir. Buna gore;

» Son glinii mali tatile rastlayan kapsamdaki kanuni ve idari siireler, mali tatilin son gilinlini
izleyen tarihten itibaren 7 giin uzamaktadir.

» Mali tatilin sona erdigi giinii izleyen 5 giin icinde biten kanuni ve idari siireler, tatilin son
gununi izleyen tarihten itibaren 5. giinlin mesai saati bitiminde sona ermektedir.

* Mali tatil uygulamasina iliskin ayrintili agiklamalar, Hazine ve Maliye Bakanligi’'nca yayimlanan 1
Sira No.lu Mali Tatil Uygulamasi Hakkinda Genel Tebligi’nde yer almaktadir.
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* Son glni mali tatile rastlayan kapsamdaki kanuni ve idari streler, mali tatilin son glinunu izleyen
tarihten itibaren yedi glin uzamaktadir. Buna gore;

» Beyana dayali tarhiyatta, kanuni siiresinde verilmesi gereken beyannameler (miikelleflerin mali
tatil siiresinin sonunu beklemeden beyannamelerini vermeleri de miimkiindiir.),

> ikmalen, re'sen veya idarece yapilan tarhiyatta, vadesi mali tatile rastlayan vergi, resim ve harglar
ile vergi cezalari ve gecikme faizlerinin 6deme siiresi,

» Tarh edilen vergilere ve/veya kesilen cezalara karsi uzlasma talep etme veya cezada indirim
hiikiimlerinden yararlanmak amaciyla yapilacak basvurulara iliskin siireler (Dileyen miikelleflerin,
adlarina tarh edilen vergi ve kesilen cezalara karsi mali tatil siiresi icinde de uzlasma veya cezada
indirim talebinde bulunabilmesi miimkiindiir.),

» Devamli bilgi verme hiikiimleri kapsaminda verilmesi gereken bilgilerin verilmesine iliskin siireler,

7 gun uzamis sayllmaktadir.
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3. Mali Tatil Nedeniyle Uzamayan Siireler

e VUK hikidmlerine gore belirli stirelerde yapilmasi gereken muhasebe kayit siireleri, bildirim siireleri ve
vergiyle ilgili islemlere iliskin dava agma siireleri mali tatil stiresince islememektedir. Belirtilen sireler
mali tatilin bitiminden itibaren tekrar islemeye baslamaktadir.

 Mahkeme karari veya Cumhuriyet Savciliklarinin talebi Gzerine ya da VUK hukimlerine gore yapilan
aramali incelemeler hari¢ olmak Uzere, mali tatil siiresince inceleme amaciyla defter ve belgelerin ibrazi
talep edilememekte, mukellefin isyerinde incelemeye baslatilamamaktadir.

 Tatil sliresince, vergi ve ceza ihbarnameleri ile mahsup taleplerine yonelik olanlar harig, bilgi isteme
talepleri mukelleflere, vergi ve ceza sorumlularina bildiriimemektedir. Ancak, tatil slresi icinde
gerceklesen tebligat islemlerinde stire, mali tatilin son giiniinden itibaren islemeye baslamaktadir.



. Mali Tatil Nedeniyle Uzamayan Siireler

Mali tatilin sona erdigi giini izleyen bes giin icinde biten kanuni ve idari streler, mali tatilin son
glnilnd izleyen tarihten itibaren besinci glinlin mesai saati bitiminde sona ermis sayilir.

Ozel Tiiketim Vergisi, Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi, Ozel iletisim Vergisi, Sans Oyunlari Vergisi
ile Gumrik Idareleri, Il Ozel Idareleri ve Belediyeler tarafindan tarh ve/veya tahsil edilen vergi, resim ve
harglarla ilgili olarak mali tatil hiikiimleri uygulanmamaktadir.

Ote yandan, 6zel konularda 6deme siireleri tespit edilmemis amme alacaklarinin édeme siirelerinin,
6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hikimlerine gore tayin edilmesi ve tayin
edilen surelerin de mali tatile rastlamasi halinde, bu alacaklar icin belirlenen 6deme sureleri, mali tatil
nedeniyle uzamamaktadir.

Beyana dayanan ve beyanname verme suresi mali tatil nedeniyle uzamis olan vergilerde 6deme siresi
(ayni ay icerisinde kalmak kaydiyla), uzayan beyanname verme suresinin son ginini izleyen ginin
mesai saati bitimine kadar uzamis sayilmaktadir.

Ayrica, Hazine ve Maliye Bakani mali tatil uygulamasi nedeniyle sure verilecek is ve islemlerin kapsami
ile mali tatil uygulamasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye yetkilidir.
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* Ayrica, asagida belirtilen sireler;

> licra yoluyla yapilan satislarda Katma Deger Vergisi uygulamasina yonelik (5) No.lu Katma Deger
Vergisi Beyannamesi’nin, 26.04.2014 tarihli ve 28983 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Katma
Deger Vergisi Genel Uygulama Tebligi’nin (1/B-6.2.2) boélimiinde belirtilen verilme ve 6deme
suireleri,

» Silrekli beyanname vermek zorunda olanlar disindaki resmi kuruluslar tarafindan miizayede
mahallerindeki satislar dolayisiyla tahsil edilen KDV’nin, Katma Deger Vergisi Genel Uygulama
Tebligi’nin (1/B-6.1) boliimiinde belirtilen ddeme siiresi,

» 18.01.1972 tarihli ve 1512 sayili Noterlik Kanunu’nun 118’inci maddesine gore noterler tarafindan
tahsil edilen damga vergisi ve har¢ bedellerinin anilan Kanun’un 119’uncu maddesi uyarinca ilgili
vergi dairesine bildirilmesine iliskin olarak verilecek beyannameler ile siireksiz yukiimluliik
seklinde degerlendirilen ve 02.07.1964 tarihli ve 492 sayili Harglar Kanunu’na gore verilen (1) ve
(4) No.lu Beyannamelerin verilme ve 6deme siireleri,

mali tatil nedeniyle uzamamaktadir.




_CUMHUR INAN BILEN

4. Mali Tatilde Sosyal Giivenlik Uygulamalari

* Mali tatil ilan edilen doneme rastlayan tarihlerde;

> 2821 sayili Sendikalar Kanunu, 4447 sayili issizlik Sigortasi Kanunu ve 4857 sayili is Kanunu’na gore
isverenlerce yapilmasi gereken, is kazasi ve meslek hastaligi bildirimleri disinda kalan beyan, bildirim
ve odemeler,

» 1479 sayih Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile 2926
saylli Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanunu’na tabi sigortalilarin,

» 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’na tabi isverenlerin,
> 2925 sayili Tarim iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu’na tabi sigortalilarin yapmakla yiikiimlii oldugu is
kazasi ve meslek hastaligi bildirimleri disinda kalan beyan, bildirim ve 6demeler,

tatilin son glintinu izleyen tarihten itibaren 7 glin uzamis sayilmaktadir.



C 4. Mali Tatilde Sosyal Giivenlik Uygulamalari

e o Mali tatil kapsaminda degerlendirilen is ve sosyal glivenlik uygulamalari asagidaki gibidir. Buna goére;

Kanun Mali Tatil Kapsaminda Bildirimler

-Teblig edilen idari para cezalarinin son 6deme gund,
4857 sayili is Kanunu | -is mifettisleri tarafindan istenen belgelerin son ibraz giini.

-isyeri bildirgesinin verilme siiresi,

-ise giris ve isten cikis bildirgesinin verilme siresi,
-Aylik prim ve hizmet belgesinin verilme siresi,
5510 sayih Sosyal | -Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi,
Sigortalar ve Genel | -idari para cezalarina itiraz ve 6deme siiresi,
Saghk Sigortasi | -Prim 6deme siiresi,

Kanunu -Prim borglarina itiraz slresi,

-Asgari iscilik oranina itiraz siresi,

-Askerlik ve borclanma bedellerinin 6denmesi,
-SGK mifettisleri ile denetmenleri tarafindan istenen defter ve belgelerin
son ibraz gunu.

447 sayili lssizlik | -idari para cezalarinin édenme siiresi.
Sigortasi Kanunu
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* Mali tatil kapsamina girmeyen is ve islemler asagidaki gibidir. Buna gore;

» 5510 sayili Kanun’a tabi isverenlerin ve 4-b kapsamindaki sigortalilarin 6183 sayili Kanun ve gesitli
tarihlerde ¢ikarilimis olan yeniden yapilandirma kanunlarindan kaynaklanan 6deme ve diger
yukiumlilikleri,

> is kazasi ve meslek hastaligi olaylarinin Sosyal Giivenlik Kurumu’na bildirimi,

> s kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde isverenlerce diizenlenmesi gereken vizite
kagidi,

» E-bildirge uygulamasi kapsaminda isverenlerce internet ortaminda Sosyal Giivenlik Kurumu’na
gonderilen sigortali hesap fisi,

» Sigortalilarin istirahatli olduklari siirede isyerinde calismadigina dair isverenlerce internet
ortaminda yapilmasi gereken ¢alismazlik bildirimi,

> 4857 sayili is Kanunu’na tabi isverenlerin toplu isci ¢ikarma ile ilgili olarak yapmalar gereken
bildirim,

» 5510, 6356, 4447, 4857, 6183 sayili Kanunlar geregince ilgili kurumlarca gonderilecek tebligatlar
ile sigortalilar veya isverenler tarafindan acilacak davalarda dava agma siireleri,

seklinde siralanabilmektedir.



_CUMHUR INAN BILEN

6. Mali Tatil-Adli Tatil iliskisi

« "Adli tatil" olarak adlandirilan uygulama ile bolge idare, idare ve vergi mahkemeleri her yil 20 Temmuz'dan
31 Agustos'a kadar calismaya ara vermekte ve 1 Eylil'de yeniden calismaya baslamaktadir. Adli tatile
rastlayan slireler, ara vermenin sona erdigi gunu izleyen tarihten itibaren 7 glin uzamis sayilmaktadir.

* Mali tatil nedeniyle uzayan dava agcma suresinin son giununun adli tatile rastlamasi halinde dava agcma
slresi, calismaya ara vermenin sona erdigi giinu izleyen glinden itibaren 7 giin uzamaktadir.

* Danistay 4. Dairesi'nin 15.06.2015 tarihli ve E:2014/7459, K:2015/3338 sayili kararinda; dava a¢ma
siiresinin adli tatil siiresince islemeyecegi, temyiz siiresinin son giinliniin mali tatil icinde kalmasi halinde
mali tatilin son giiniine kadar uzayacagi; bu tarihin de adli tatile rastlamasi sebebiyle adli tatilin bittigi
giinden itibaren bir hafta uzayacagina hikmedilmistir.



https://www.maarifmevzuati.com/wp-content/uploads/2019/03/DAVA-A%C3%87MA-S%C3%9CRES%C4%B0N%C4%B0N-MAL%C4%B0-TAT%C4%B0LE-RASTLAMASI.pdf
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7. Mali Tatil ile ilgili Ozelgeler

e Odeme Kaydedici Cihazlar icin izin yazisi alma ve kullanmaya baslama siiresinin mali tatile rastlamasi
hakkinda 18.02.2016 tarihli ve 27575268-105[5604-2015-381]-6904 sayili Ankara Vergi Dairesi Baskanligi

Ozelgesi’'nde;

“...50z konusu bent hiikmii Kanun’un 1’inci maddesi kapsaminda olan kanuni ve idari stireler hakkinda
uygulanabileceginden ve é6deme kaydedici cihaz kullanma mecburiyetine iliskin siire de bu madde
kapsaminda bir siire olmadigindan, konunun mali tatil hiikiimleri kapsaminda degerlendirilmesi
mimkiin bulunmamaktadir...

ibaresine yer verilmistir.
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https://www.gib.gov.tr/node/134437/pdf
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SAYGILARIMIZLA

Sitemizde(cumhurbilenymm.com.tr) paylasilan vergi ve vergileme ile iliskili galismalarda
sahsi gorus ve yorumlarimiz yer almaktadir. Sitemizde yer alan bilgi veya verileri
kullanmaniz sonucunda ortaya cikabilecek her turlt risk tarafiniza aittir. Sitemiz ve
yazarlari, s6z konusu kullanimdan dolayi (ihmalkarlik kaynakli olanlar da dahil olmak
lizere) her turlt 6zel, dolayli veya arizi zararlardan ve cezai tazminattan dolayi sorumlu
tutulamaz.
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