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KAPSAM

6698 Sayili Kisisel Verilen Korunmasi Kanunu,

30.12.2017 Tarih ve 30286 Sayili Resmi Gazete’de Yayimlanan Veri Sorumlulan Sicili Hakkinda
Yonetmelik,

“Sicile Kayit Yiikiimliiligiiniin Bagslama Tarihleri” ile ilgili Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun 19.07.2018
Tarihli ve 2018/88 Sayili Karari,

“\leri Sorumlular Siciline Kayit Yiikiimliiligiinden istisna Tutulacak Veri Sorumlulari” ile ilgili Kisisel
Verileri Koruma Kurulu’nun 02.04.2018 Tarihli ve 2018/32 Sayili Karari,

“\leri Sorumlular Siciline Kayit Yiikiimliiligiinden istisna Tutulacak Veri Sorumlulari” ile ilgili Kisisel
Verileri Koruma Kurulu’nun 19.07.2018 Tarihli ve 2018/87 Sayili Karari,

"Arabulucularin Veri Sorumlulari Siciline Kayit Zorunlulugundan istisna Tutulmasi” ile ilgili Kisisel
Verileri Koruma Kurulunun 05/07/2018 Tarihli ve 2018/75 Sayili Karari.



1.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Neden Getirildi?

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”); kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin
gizliligi olmak Uzere kisilerin temel hak ve 6zgurliklerinin korunmasi, kisisel verileri isleyen gercek ve tlizel
kisilerin yuktamluallkleri ile uyacaklari usul ve esaslarin belirlenmesi ve Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nun
olusturulmasi gerekcesiyle 07.04.2016 tarih ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak (8, 9, 11, 13, 14, 15,
16, 17 ve 18. maddeleri yayim tarihinden 6 ay sonra yururlige girmek Gzere) ylirarlige girmistir.

Kanun kapsami olarak, kisisel verileri islenen gercek kisiler ile bu verileri tamamen veya kismen otomatik olan
ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla isleyen gercek ve
tlzel kisiler hakkinda uygulanacagi belirtilmistir (Kanun, 2. madde).

Baska bir ifadeyle, 6698 sayili Kanun’un esas amaci; kisisel verilerin sinirsiz bir sekilde toplanmasi, yetkisi
olmayan Kkisilerin eline gecmesi, amac disinda kullanilmasi ve kisisel haklarin ihlal edilmesi konusunda
diizenleyici ve denetleyici bir mekanizma olusturulmasidir.
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2. Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kimleri Kapsamaktadir?

* Kanun, kisisel verileri islenen gercek kisiler ile bu verileri tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin (kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemi) parcasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla isleyen gercek ve tizel kisiler hakkinda uygulanir.

 Kanun’'da, 6zel sektorde faaliyet gosteren kuruluslar ile kamu kurum ve kuruluslari bakimindan bir ayrim
yapilmamis olup, 6ngorilen usul ve esaslarin tim kurum ve kuruluslar agisindan uygulanmasi benimsenmistir.

3. Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Disinda Olanlar Kimlerdir?

« Kanun’da “kisisel verileri islenen gercek kisiler”’ ifadesi kullanildigindan, kisisel verileri islenen tiizel kisiler
bu Kanun’un kapsami disinda tutulmustur.

e Veri isleme faaliyetini gerceklestirenler agisindan ise Kanun’da gercek kisi ve tlizel kisi ayrimina gidilmemistir.
Ancak, veri kayit sisteminin pargasi olmaksizin veri isleyenler Kanun’un kapsami disinda tutulmustur.
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4. Kisisel Verilerin Korunmasi Ne Anlama Gelmektedir?

* Kisisel verilerin korunmasi, temelde verilerin degil, bu verilerin iliskili oldugu Kkisilerin korunasini
amaclamaktadir. Baska bir deyisle, kisileri, onlar hakkindaki verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya
da otomatik olmayan yollarla islenmesinden dogacak zararlardan koruma amacina yonelmis ve kisisel verilerin
korunmasina iliskin ilkelerde somutlasmis idari, teknik ve hukuki 6nlemleri ifade etmektedir.

* Dolayisiyla, kisisel verilerin korunmasinin, kisilere iliskin verilerin toplanmasi, saklanmasi, kullanilmasi ve
aktarilmasi gibi veri isleme sireglerinin bitin asamalarini kapsar sekilde bireylere kontrol hakkini yeniden
kazandirmayi amacgladigi sdylenebilecektir.
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5. Kisisel Veri Nedir?

» Kisisel veri, Kanun’un 3/(1)-d maddesinde; “kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii
bilgi”’ olarak tanimlanmaktadir. Baska bir ifadeyle, kisisel veriden s6z edebilmek icin verinin gercek bir kisiye
iliskin olmasi ve bu kisinin de belirli ya da belirlenebilir nitelikte olmasi gerekmektedir. Bu durumda;

i.  Kimligi Belirli veya Belirlenebilir Olmasi: Kisisel veri, ilgili kisinin dogrudan kimligini gosterebilecegi gibi, o
kisinin kimligini gosterebilecegi gibi, o kisinin kimligini dogrudan gostermemekle birlikte, herhangi bir kayitla
iliskilendirilmesi sonucunda kisinin belirlenmesini saglayan tim bilgileri ifade etmektedir.

ii. Gergek Kisiye iliskin Olmasi: Kisisel veri, gercek kisiye iliskin olup, tiizel kisilere iliskin veriler kisisel verinin
taniminin disindadir. Dolayisiyla, bir sirketin ticaret unvani ya da adresi gibi tlizel kisilige iliskin bilgiler (bir
gercek kisiyle iliskilendirilebilecekleri durumlar haricinde) kisisel veri sayilmayacaktir.

iii. Her Tirlu Bilgi: Bu ifade son derece genis olup, bir gercek kisinin; adi, soyadi, dogum tarihi ve dogum yeri
gibi bireyin sadece kimligini ortaya koyan bilgiler degil, telefon numarasi, motorlu tasit plakasi, sosyal
glivenlik numarasi, pasaport numarasi, 6zge¢cmis, resim, goruntl ve ses kayitlari, parmak izleri, e-posta
adresi, hobiler, tercihler, etkilesimde bulunulan kisiler, grup Uyelikleri, aile bilgileri, saghk bilgileri gibi kisiyi
dogrudan veya dolayli olarak belirlenebilir kilan tim veriler kisisel veri olarak kabul edilmektedir.
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6. Ozel Nitelikli (Hassas) Kisisel Veri Nedir?

Baskalari tarafindan 06grenildigi takdirde ilgili kisinin* magdur olabilmesine veya ayrimciliga maruz
kalabilmesine neden olabilecek nitelikteki verileri ifade etmektedir. Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi
dusiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika
uyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verileri 6zel nitelikli kisisel veridir (Kanun, 6/(1). madde).

Bunun yani sira, o6zel nitelikli kisisel verilerin, ilgilinin acik rizasi olmaksizin islenmesi yasaktir (Kanun, 6/(2).
madde).

Saglik** ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler, kanunlarda 6ngorilen hallerde ilgili kisinin acik rizasi
aranmaksizin islenebilir. Saghk ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu saghginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuritilmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yukimliltga altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan ilgilinin acik rizasi aranmaksizin islenebilir (Kanun, 6/(3). madde).

*Mlgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisiyi ifade etmektedir (Kanun, 3/(1)-¢). Kanun’da yer alan kisisel verinin tanimi geregi, tiizel kisiye ait bir verinin herhangi bir gercek kisiyi
belirlemesi ya da belirlenebilir kilmasi halinde, bu veriler de Kanun kapsaminda koruma altindadir. Ancak, burada korunan menfaat tiizel kisiye degil, dizenlemenin temellendirdigi
oncelik geregi belirlenen ya da belirlenecek gercek kisiye ait olacaktir. Clinki Kanun, tizel kisilere ait verilerin korunmasini higbir sekilde diizenlenmemektedir.

**Kisisel Saglik Verisi: Kisinin fiziksel ve ruhsal saghgina iliskin her tiirlG veri ile kisiye sunulan saglik hizmeti ile ilgili bilgileri kapsamaktadir.
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7. Kisisel Verilerin islenmesi Nedir?

Kisisel verilerin islenmesi, Kanun’un 3/(1)-e maddesinde; “Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik
olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden dtizenlenmesi, ag¢iklanmasi,
aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi
gibi veriler lizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem’ olarak tanimlanmaktadir.

Otomatik olarak veri islenmesi; bilgisayar, telefon, saat, vb. islemci sahibi cihazlar tarafindan yerine getirilen,
yazilim veya donanim 06zellikleri aracilhigiyla 6nceden hazirlanan algoritmalar kapsaminda insan mudahalesi
olmadan kendiliginden gerceklesen isleme faaliyetidir.

Otomatik olmayan yollarla veri islenmesi; veri kayit sistemine bagh olarak otomatik olmayan yollarla isleme,

manuel olarak hazirlanan ancak erisimi ve anlamlandirmayi kolaylastirilan isleme faaliyetini ifade etmektedir.
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8. Kisisel Verilerin islenmesindeki Usul ve Esaslar Nelerdir?

* Kanun’un 4/(2). maddesi geregi kisisel verilerin islenmesinde, asagidaki esaslara uyulmasi zorunludur. Buna
gore;

i.  Kisisel verilerin islenmesinin hukuka ve durustlik kurallarina uygun olmasi,

ii. Kisisel verilerin dogru ve gerektiginde gincel olmasi,

iii. Kisisel verilerin belirli, agik ve mesru amaclar icin islenmesi,

iv. Kisisel verilerin islendikleri amacgla baglantili, sinirli ve 6l¢ili olmasi,

v. Kisisel verilerin ilgili mevzuatta 6ngorilen veya islendikleri amag icin gerekli olan sure kadar muhafaza
edilmesi,
gerekmektedir.

» Kisisel veriler ilgili kisinin acik rizasi olmaksizin islenemez (Kanun, 5/(1). madde).

9. Acik Riza Nedir?
* Acik riza, belirli bir konuya iliskin, bilgilendirmeye dayanan 6zglr irade aciklamasi anlamina gelmektedir.

 Aclk rniza beyani herhangi bir sekil sartina tabi olmamakla beraber sozli, yazili, elektronik ortam vb.
yontemlerle alinabilmektedir.

* Acik rizanin alindigi yonindeki ispat yukimlulGgi veri sorumlusuna aittir.

* Aclk riza beyani, kisiye siki sikiya bagli bir hak olmasi sebebiyle geri alinabilir niteliktedir. Fakat, geri alma islemi
ileriye yonelik sonu¢ dogurmaktadir.
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10. Kisisel Verilerin ilgili Kisinin A¢ik Rizasi Olmaksizin islenebilecegi Haller Nelerdir?

Vi.

Vii.

Kisinin acik rizasi aranmaksizin kisisel veriler asagidaki sartlar saglandigi taktirde islenebilir. Buna gore;
Kanunlarda acikca ongoriilmesi (Kanun, 5/(2)-a),
Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitinliglinin korunmasi icin zorunlu
olmasi (Kanun, 5/(2)-b),
Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait
kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi (Kanun, 5/(2)-c),
Veri sorumlusunun hukuki yikiamlailGagiund yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi (Kanun, 5/(2)-¢),
i1gili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi (Kanun, 5/(2)-d),
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi (Kanun, 5/(2)-e),
i1gili kisinin temel hak ve 6ézgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin
veri islenmesinin zorunlu olmasi (Kanun, 5/(2)-f).
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11. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Nedir?

* 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen veya ilgili_kisinin talebi Uzerine veri
sorumlusu tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir (Kanun, 7/(1). madde).

* Kisisel Verilerin Silinmesi: Kisisel verilerin ilgili kullanicilar icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz
hale getirilmesi islemidir.

« Kisisel Verilerin Yok Edilmesi: Kisisel verilerin hig¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

* Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi: Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.
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whamsnias— © - \ergi Usul Kanunu’nun “Bilgi Verme” baslikli 148. maddesinde, “Devamli Bilgi Verme’” bashkh 149.
maddesinde, “Uluslararasi Anlasmalar Geregince Bilgi Degisimi’’ bashkh 152/A maddesinde Maliye
Bakanligi’na bilgi toplama ve bilgi degisimi yetkileri verilmistir. Bunun yani sira, bilgi verilmemesi halinde 6zel
usulstzlik cezasi verilecegi mukerrer 355. maddede diizenlenmistir.

* Bu kapsamda; Maliye Bakanligi, Gelir idaresi Baskanligl, Vergi Denetim Kurulu tarafindan; kamu kurum ve
kuruluslari, bankalar, mukellef ile vergi doguran olayla ilgili diger gercek ve tlizel kisilerden mali veriler
istenebilmektedir.

* Ayrica, Turkiye’nin taraf oldugu Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmalari (CVOA) ve bilgi degisim anlasmalari
kapsaminda mukellef verileri bilgi degisimine tabi tutulmakta ve gerek vergi incelemeleri, gerekse vergi
istihbarati yapilabilmesi amaciyla yabanci Glke vergi idareleri ile bilgi alisverisinde bulunulmaktadir.

e Fakat, 6698 sayili Kanun’un 5, 6 ve 7. maddelerinde veri sorumlusunun, kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi,
hukuki ylikimlaligin yerine getirilebilmesi icin zorunlu olmasi veya bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya
korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi hallerinde kisisel veri islemesi ve aktarmasi yasal isleme ve
aktarma sartlarindan olup, ilgili kisiden agik riza almak zorunlu degildir.

* Dolayisiyla, vergi mevzuatimiz ve uluslararasi anlasmalara gore toplanan mali veriler 6698 sayili Kanun
kapsaminda istisna hikiimlerine tabidir.
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13. Veri Sorumlusu Kimdir?

 Veri sorumlusu; “Kisisel verilerin isleme amacglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yénetilmesinden sorumlu olan gercek ve tiizel kisi’’ olarak tanimlanmaktadir (Kanun, 3/(1)-1).

* Veri sorumlusunun tespiti icin kisisel verilerin islenmesi ve isleme amaci, islenecek kisisel veri tirleri, islenen
kisisel verilerin hangi amaclarla kullanilacagi, hangi kisilerin kisisel verilerinin islenecegi, kisisel verilerin
paylasip paylasilmayacagi, paylasilacaksa kimlerle erisim hakki ve diger haklarinin uygulanip uygulanmayacagi
gibi hususlara kimin karar verdigi dikkate alinir.

* Eger, veri isleme faaliyeti tlizel bir kisilik tarafindan gerceklestiriliyorsa bu noktada veri sorumlusu tizel kisiligin
kendisidir.

* Tuzel kisiligin icerisinde veri isleme faaliyetlerinden sorumlu olan gercek kisiler Kanun’un uygulanmasi
bakimindan veri sorumlusu sayilmazlar. Dolayisiyla, tiizel kisiligi temsil ve ilzama yetkili olan organ®* veya kisiler
tuzel kisilik icerisinde tlzel kisiligin sahip oldugu veri sorumlusu yukiamlaliklerini yerine getirmek Uzere kisi
veya kisileri gorevlendirebileceklerdir.

*Temsil ve ilzama Yetkili Organ: Anonim sirketlerde temsil ve ilzam konusu 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu’nun 317 ve 322. maddeleri arasinda diizenlenmistir. Anilan Kanun’un 317.
maddesi uyarinca, anonim sirketlerde yonetim kurulu sirketi idare ve temsil etmektedir.



B

_CUMHUR INAN BILEN
YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S.

14. Veri isleyen Kimdir?

* Kanun’un 3/(1)-& maddesinde veri isleyen; “Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel
verileri isleyen gercek veya tiizel kisi’’ olarak ifade edilmektedir. Veri isleyenin faaliyetleri veri islemenin daha
cok teknik kisimlariile sinirlidir.

 Veri isleyenin bu kapsamdaki kisisel veri isleme faaliyetlerini veri sorumlusundan aldigi talimatlar
dogrultusunda gerceklestirmesidir.

* Veri sorumlusu ve veri isleyen sifati, veri isleme faaliyetinin niteligine gore ilgili tarafi tanimlamaktadir. Bu
sebeple, herhangi bir gercek veya tizel kisi yurattuga farkh faaliyetleri nedeniyle ayni zamanda hem veri
sorumlusu hem de veri isleyen olabilecektir.

« Ornegin, bulut bilisim hizmeti sunan bir sirket kendi personellerinin verileri bakimindan “veri sorumlusu’ iken;
musterilerinin verileri bakimindan “veri isleyen” sifatini tasimaktadir.
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15. Veri Sorumlusunun Aydinlatma Yiikiimliiliigii

* Veri sorumlusu veya yetkilendirdigi kisi asagida belirtilen hususlarda ilgili kisileri* aydinlatmakla yikidmlidir. Buna
gore:

i.  Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi (Kanun, 10/(1)-a),

ii. Kisisel verilerin hangi amacla islenecegi (Kanun, 10/(1)-b),

iii. Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi (Kanun, 10/(1)-c),

iv. Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi (Kanun, 10/(1)-¢),

v. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme hakki (Kanun, 11/(1)-a),

vi. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme hakki (Kanun, 11/(1)-b),

vii. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme hakki (Kanun, 11/(1)-
c),

viii. Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tG¢tinci kisileri bilme hakki (Kanun, 11/(1)-¢),

ix. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme hakki (Kanun, 11/(1)-d),

X. Kanun’da dlzenlenen sartlar gercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme hakki (Kanun,
11/(1)-e),

xi. (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi tGg¢lncu kisilere bildiriimesini isteme hakki
(Kanun, 11/(1)-f),

xii. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme hakki (Kanun, 11/(1)-g),

xiii. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme
hakki (Kanun, 11/(1)-8),
konusunda bilgi vermekle ylikimladir (Kanun, 10. madde).

*ilgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisiyi ifade etmektedir (Kanun, 3/(1)-¢). Kanun’da yer alan kisisel verinin tanimi geregi, tiizel kisiye ait bir verinin herhangi bir gercek kisiyi
belirlemesi ya da belirlenebilir kilmasi halinde, bu veriler de Kanun kapsaminda koruma altindadir. Ancak, burada korunan menfaat tizel kisiye degil, dizenlemenin temellendirdigi
oncelik geregi belirlenen ya da belirlenecek gercek kisiye ait olacaktir. Clinki Kanun, tizel kisilere ait verilerin korunmasini hicbir sekilde diizenlenmemektedir.
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16. Veri Sorumlusunun Veri Giivenligine iliskin Yiikiimliiliikleri

* Verisorumlusu;

was i, Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek (Kanun, 12/(1)-a),

ii. Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek (Kanun, 12/(1)-b),
iii. Kisisel verilerin muhafazasini saglamak (Kanun, 12/(1)-c),

amaciyla uygun givenlik dizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tirli teknik ve idari tedbirleri almak
zorundadir.

* Veri sorumlusu, kisisel verilerin kendi adina baska bir gercek veya tuzel kisi tarafindan islenmesi halinde, birinci
fikrada belirtilen tedbirlerin alinmasi hususunda bu kisilerle birlikte mistereken sorumludur (Kanun, 12/(2).
madde).

* Veri sorumlusu, kendi kurum veya kurulusunda, bu Kanun huktmlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla
gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmak zorundadir (Kanun, 12/(3). madde).

* Veri sorumlulari ile veri isleyen kisiler, 6grendikleri kisisel verileri bu Kanun hikiamlerine aykiri olarak baskasina
aciklayamaz ve isleme amaci disinda kullanamazlar. Bu yukimlultuk gérevden ayrilmalarindan sonra da devam
eder (Kanun, 12/(4). madde).

* Islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde, veri sorumlusu bu
durumu en kisa slrede ilgilisine ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu’na bildirir. Kurul, gerekmesi halinde bu
durumu, kendi internet sitesinde ya da uygun gorecegi baska bir yontemle ilan edebilir (Kanun, 12/(5).
madde).
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17. Veri Sorumlulan Sicili Nedir?

iii.
iv.

V.

Vi.
Vii.

Kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisiler (veri sorumlulari), veri islemeye baslamadan o6nce Veri

Sorumlulan_Siciline kaydolmak zorundadir. Ancak, islenen kisisel verinin niteligi, sayisi, veri islemenin

kanundan kaynaklanmasi veya Ugtncu kisilere aktarilma durumu gibi Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
belirlenecek objektif kriterler goz 6nline alinmak suretiyle, Kurul tarafindan, Veri Sorumlulari Siciline kayit
zorunluluguna istisna getirilebilir (Kanun, 16/(2). madde).

Veri Sorumlulari Siciline kayit basvurusu asagidaki hususlariiceren bir bildirimle yapilir:
Veri sorumlusu ve varsa temsilcisinin kimlik ve adres bilgileri (Kanun, 16/(3)-a),
Kisisel verilerin hangi amacla islenecegi (Kanun, 16/(3)-b),
Veri konusu kisi grubu ve gruplari ile bu kisilere ait veri kategorileri hakkindaki aciklamalar (Kanun, 16/(3)-c),
Kisisel verilerin aktarilabilecegi alici veya alici gruplari (Kanun, 16/(3)-¢),
Yabanci tilkelere aktarimi 6ngorulen kisisel veriler (Kanun, 16/(3)-d),
Kisisel veri giivenligine iliskin alinan tedbirler (Kanun, 16/(3)-e),
Kisisel verilerin islendikleri amac icin gerekli olan azami siire (Kanun, 16/(3)-f),

Yukaridaki hususlar uyarinca verilen bilgilerde meydana gelen degisiklikler derhal Kisisel Verileri Koruma
Kurumu Baskanligina bildirilir (Kanun, 16/(4). madde).
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18. Veri Sorumlular Siciline Kayit Yiikiimliiliigiinden istisna Tutulacak Veri Sorumlulari

Vi.

Vii.

Veri Sorumlular Siciline Kayit YikiimlilGginden istisna Tutulacak Veri Sorumlulari, “Veri Sorumlular Siciline Kayit
Yikimlulugiinden istisna Tutulacak Veri Sorumlular” ile ilgili Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun 02.04.2018 Tarihli ve
2018/32 Sayili Karari, “Veri Sorumlulari Siciline Kayit Yikimliliginden istisna Tutulacak Veri Sorumlulari” ile ilgili
Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun 19.07.2018 Tarihli ve 2018/87 Sayili Karari ve "Arabulucularin Veri Sorumlulari
Siciline Kayit Zorunlulugundan istisna Tutulmasi" ile ilgili Kisisel Verileri Koruma Kurulunun 05/07/2018 Tarihli ve
2018/75 Sayih Karari kapsaminda belirlenmistir. Buna gore:

Herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla yalnizca otomatik olmayan yollarla kisisel veri isleyenler,
18.01.1972 tarihli ve 1512 sayili Noterlik Kanunu uyarinca faaliyet gosteren noterler,

04.11.2004 tarihli ve 5253 sayili Dernekler Kanunu’na gore kurulmus derneklerden, 20.02.2006 tarihli ve 5737 sayili
Vakiflar Kanunu’na gére kurulmus vakiflardan ve 18.10.2012 tarihli 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is Sozlesmesi
Kanunu’na goére kurulmus sendikalardan yalnizca ilgili mevzuat ve amaglarina uygun, faaliyet alanlariyla sinirh ve
sadece kendi ¢alisanlarina, liyelerine, mensuplarina ve bagiscilarina yonelik kisisel veri isleyenler,

22.04.1983 tarihli ve 2820 sayili Siyasi Partiler Kanunu’na gore kurulmus siyasi partiler,

19.03.1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanunu uyarinca faaliyet gosteren avukatlar,

01.06.1989 tarihli ve 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali Musavirlik Kanunu uyarinca
faaliyet gosteren Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler,

Yillik ¢alisan sayisi 50°den az ve yillik mali bilango toplami 25 milyon TLl'den az olan gercek veya tiizel kisi veri
sorumlularindan ana faaliyet konusu 6zel nitelikli kisisel veri isleme olmayanlar,

viii. Arabulucular.
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19. Tam istisnalar

e 6698 sayili Kanun’un “istisnalar’ baslikli 28. maddesinde asagidaki hususlarin, ayni Kanun

hiikimlerinden istisna tutulacagi belirtilmistir. Buna gore:

i. Kisisel verilerin, tGglincu kisilere verilmemek ve veri glivenligine iliskin yakimliluklere uyulmak kaydiyla
gercek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya ayni konutta yasayan aile fertleriyle ilgili faaliyetler
kapsaminda islenmesi,

ii. Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi
amaglarla islenmesi,

iii. Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glivenligi, kamu guvenligini, kamu duzenini, ekonomik glvenligi,
Ozel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug¢ teskil etmemek kaydiyla, sanat,
tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade 6zgurligu kapsaminda islenmesi,

iv. Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glvenligi, kamu glvenligini, kamu dizenini veya ekonomik
guvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla goérev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslar
tarafindan yurutilen 6nleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi,

v. Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi makamlari
veya infaz mercileri tarafindan islenmesi,
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20. Kismi Istisnalar

6698 sayili Kanun’un amacina ve temel ilkelerine uygun ve orantili olmak kaydiyla veri sorumlusunun
aydinlatma yikimliluginid diazenleyen 10’uncu, zararin giderilmesini talep etme hakki harig, ilgili kisinin
haklarini duzenleyen 11’inci ve Veri Sorumlulari Siciline kayit yukimliliginli duzenleyen 16'nci
maddeleri asagidaki hallerde Kanun hikimleri uygulanmaz:

Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya su¢ sorusturmasi icin gerekli olmasi,

ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,

Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslari

ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya dizenleme goérevlerinin

ylruatilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli olmasi,

Kisisel veri islemenin bltce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali cikarlarinin

korunmasi icin gerekli olmasi.
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21. VERBIS Nedir?

Veri Sorumlular Sicili Hakkinda Yonetmelikte (“Yénetmelik’’), VERBIS; “’Veri sorumlularinin Sicile basvuruda ve
Sicile iliskin ilgili diger islemlerde kullanacaklari, internet (izerinden erisilebilen, Baskanlik tarafindan
olusturulan ve yénetilen bilisim sistemi’’ olarak tanimlanmaktadir (Yonetmelik, 4/(1)-o0).

Baska bir ifadeyle VERBIS; veri sorumlularinin kaydolmak zorunda oldugu, veri isleme faaliyetleri ile ilgili
bilgileri paylastiklari ve veri sorumlularinin kamuoyuna aciklandigi bir sistemdir.

Tiirkiye’de yerlesik olan tiizel kisilerin Kanun kapsamindaki veri sorumlusu yiikiimliiliikleri, ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore tizel kisiligi temsil ve ilzama yetkili organ veya ilgili mevzuatta belirtilen kisi veya kisiler
marifetiyle yerine getirilir. Tiizel kisiligi temsile yetkili organ, Kanunun uygulanmasi _bakimindan yerine
getirilecek yukiimlilikler ile ilgili olarak bir veya birden fazla kisiyi gorevlendirebilir. Baska bir deyisle, veri
sorumlusunun _yonetim kurulu ile atayacagi kisi veya Kkisiler veri sorumlusu yikiimliliiklerini yerine
getirebilir. Bu gorevlendirme Kanun hiikiimleri uyarinca tizel kisiligin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz
(Yonetmelik, 11/(1). madde).

Turkiye’'de yerlesik olan veri sorumlulari ile Turkiye’de yerlesik olmayan veri sorumlulari adina veri sorumlusu
temsilcileri, Sicile kayit sirasinda irtibat kisisi* bilgilerini sicile islerler. irtibat kisisi veri sorumlusunu Kanun ve
Yonetmelik hikiimlerine gore temsile yetkili degildir (Yonetmelik, 11/(4). madde).

Kanun’un uygulanmasiyla ilgili olarak Kurum tarafindan veri sorumlusuyla kurulacak her tirla iletisim;
Turkiye'de yerlesik olmayan veri sorumlulari icin, Sicile bildirilen veri sorumlusu temsilcisi**, vasitasiyla
gerceklestirilir (Yonetmelik, 12/(1)-c).

*irtibat Kisisi: Tirkiye’de yerlesik olan gergek ve tiizel kisiler igin veri sorumlusu tarafindan, Tiirkiye’de yerlesik olmayan gercek ve tiizel kisiler icin de veri sorumlusu temsilcisi
tarafindan, Kanun ve bu Kanuna dayali olarak gikarilacak ikincil diizenlemeler kapsamindaki ytkiumllikleriyle ilgili olarak, Kurum ile iletisimi saglamak amaciyla Sicile kayit esnasinda
bildirilen gercek kisiyi ifade etmektedir.

**Veri Sorumlusu Temsilcisi: Turkiye’de yerlesik olmayan veri sorumlularini bu Yéonetmeligin 11 inci maddesinin Gglinci fikrasinda belirtilen konularda asgari temsile yetkili Tlrkiye’de
yerlesik tiizel kisi ya da Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi gercek kisiyi ifade etmektedir.
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22. VERBIS’e Kayit Zorunlulugu

Veri Sorumlulari Kayit Yakumlilugi Kayit i¢in Verilen Kayit icin Son Tarih

Baslangi¢ Tarihi Siire

Yillik ¢alisan sayisi 50’den ¢ok* veya

ik mali bilnco. toplami®® 25 01.10.2018 12 ay 30.09.2019

milyon TL’den ¢ok olan gercek ve

tlzel kisi veri sorumlulari

Yurtdisinda yerlesik gercek ve tiizel

furtdisnda yerlesk ge 01.10.2018 12 ay 30.09.2019

Yillik ¢alisan sayisi 50’den az ve yillik

mali bilanco toplami 25 milyon 31.03.2020

TL'den az olup ana faaliyet konusu 01.01.2019 15 ay

ozel nitelikli kisisel veri isleme olan

gercek ve tiizel kisi veri sorumlulari

Kamu kurum ve kurulusu veri

o 01.04.2019 15 ay 30.06.2020

Kanun’un 16. maddesi uyarinca veri sorumlularinin VERBiS’e kayit olmasi zorunlu kilinmistir. “Sicile Kayit
Yikumlaliginiin Baslama Tarihleri” ile ilgili Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun 19.07.2018 Tarihli ve 2018/88
Sayili Karari ile veri sorumlular kategorize edilerek kayit takvimi olusturulmustur. Buna gore;

*Her ne kadar Kanun, Yonetmelik ve Kurul Kararlari’'nda agik bir belirleme yapilmamis olsa da yillik calisan sayisi kriteri agisindan Miisavirligimiz gorisii; 2018 hesap donemi
icerisinde 1 ay bile 50 calisanin lizerinde ¢alisan istihdam eden gercgek ve tiizel kisileri ifade ettigi lizerinedir.
**Her ne kadar Kanun, Yonetmelik ve Kurul Kararlari’nda agik bir belirleme yapilmamis olsa da yillik mali bilanco toplami kriteri acisindan Musavirligimiz goriisii; Kurumlar Vergisi
Beyannamesi eki olan Bilango’daki “ Aktif Toplami’’ni ifade ettigi lizerinedir.

22
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23. VERBIS’e Bildirim ve Bildirimi Yapilacak Veri Kategorileri

iv.

Vi.

Vii.

VERBIS’e bildirim islemi, veri sorumlusunun islemekte oldugu “Veri Kategorisi”’ sekmesi ile baslamaktadir. Veri
Kategorisi; “Kisisel verilerin ortak 6zelliklerine gore gruplandirildigi veri konusu kisi grubu veya gruplarina ait kisisel
veri sinifi” olarak tanimlanmaktadir (Kanun, 4/(1)-m). Bu veri kategorilerinin her biri icin tek tek bilgi girisinin
yapilmasi gerekmektedir.

irtibat kisisi tarafindan veri kategorileri icin tek tek bilgi girisi yapiimalidir. Eger ilgili veri kategorisi ile ilgili hicbir veri
islenmiyorsa “Bu kisisel veri kategoriyle ilgili hi¢bir kisisel veri islenmedigini taahhtit ederim’ kutucugu isaretlenir.

Toplam 25 adet veri kategorisi bulunmaktadir. Buna gore:
Kimlik (ad soyad, anne - baba adi, anne kizlik soyadi, dogum tarihi, dogum yeri, medeni hali, niifus ctizdani seri sira
no, tc kimlik no gibi),
iletisim (adres no, e-posta adresi, iletisim adresi, kayitl elektronik posta adresi (KEP), telefon no gibi),
Lokasyon (bulundugu yerin konum bilgileri),
Ozliik (bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi, ise giris-cikis belgesi kayitlari, mal bildirimi bilgileri, zgecmis bilgileri,
performans degerlendirme raporlari gibi),
Hukuki islem (adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler gibi),
Miisteri islem (cagrn merkezi kayitlari, fatura, senet, cek bilgileri, gise dekontlarindaki bilgiler, siparis bilgisi, talep
bilgisi gibi),
Fiziksel Mekan Giivenligi (calisan ve ziyaretgilerin giris cikis kayit bilgileri, kamera kayitlari gibi),

viii. islem Givenligi (IP adresi bilgileri, internet sitesi giris cikis bilgileri, sifre ve parola bilgileri gibi),

IX.

xi.

Risk Yonetimi (ticari, teknik, idari risklerin yonetilmesi icin islenen bilgiler gibi),
Finans (bilanco bilgileri, finansal performans bilgileri, kredi ve risk bilgileri, malvarhgi bilgileri gibi),
Mesleki Deneyim (diploma bilgileri, gidilen kurslar, meslek ici egitim bilgileri, sertifikalar, transkript bilgileri gibi),
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wewas Xii.  Pazarlama (alisveris gecmisi bilgileri, anket, cerez kayitlari, kampanya calismasiyla elde edilen bilgiler) iletisim

(adres no, e-posta adresi, iletisim adresi, kayith elektronik posta adresi (KEP), telefon no gibi),

xiii. Gorsel ve isitsel Kayitlar (gorsel ve isitsel kayitlar gibi),

xiv. Irk ve Etnik Kdken (irk ve etnik kokeni bilgileri gibi),

xv. Siyasi Duslince Bilgileri (siyasi diistincesini belirten bilgiler, siyasi parti Gyeligi bilgisi gibi),

xvi. Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar (dini aidiyetine iliskin bilgiler, felsefi inancina iliskin bilgiler, mezhep
aidiyetine iliskin bilgiler, diger inancglarina iliskin bilgiler gibi),

xvii. Kilik ve Kiyafet (kilik ve kiyafete iliskin bilgiler),

xviii.Dernek Uyeligi (dernek lyeligi bilgileri gibi),

xix. Vakif Uyeligi (vakif Gyeligi bilgileri gibi),

xx. Sendika Uyeligi (sendika lyeligi bilgileri gibi),

xxi. Saghk Bilgileri (engellilik durumuna ait bilgiler, kan grubu bilgisi, kisisel saglk bilgileri, kullanilan cihaz ve protez
bilgileri gibi),

xxii. Cinsel Hayat (cinsel hayata iliskin bilgiler gibi),

xxiii.Ceza MahkOmiyeti Ve Giivenlik Tedbirleri (ceza mahkOmiyetine iliskin bilgiler, glivenlik tedbirlerine iliskin bilgiler
gibi),

xxiv. Biyometrik Veri (avug ici bilgileri, parmak izi bilgileri, retina taramasi bilgileri, yliz tanima bilgileri gibi),

xxv. Genetik Veri (genetik veriler gibi),

xxvi.Diger Bilgiler (kullanici tarafindan belirlenecek veri tirleri gibi).
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24. Veri Sorumlularinin Yiikiimliiliiklerini Yerine Getirmemeleri Durumunda Karsi Karsiya Kalacaklari Ceza
Tutarlar

Veri sorumlusunun;

» Aydinlatma ylukimluligini yerine getirmemesi durumunda 5.000 Tiirk lirasindan 100.000 Tiirk lirasina kadar,

» Veri givenligine iliskin yakimlGlugiini yerine getirmemesi durumunda 15.000 Turk lirasindan 1.000.000 Tiirk
lirasina kadar,

» Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan verilen kararlari yerine getirmemesi durumunda 25.000 Tirk
lirasindan 1.000.000 Ttirk lirasina kadar,

» Veri Sorumlulari Siciline kayit ve bildirim yukimlaligliine uymamasi durumunda 20.000 Tiirk lirasindan

1.000.000 Tiirk lirasina kadar,

idari para cezasi verilir (Kanun, 18. madde).

* Kisisel Verileri Koruma Kurulu, 6698 sayili Kanun’da dngorili idari yatirnmlara karar verme yetkisine yine ayni
Kanun’un 22/(1)-g maddesi uyarinca haiz kilinmistir.
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25. Sonug¢

* Miusterilerimizin herhangi bir idari para cezasi ile karsi karsiya kalmamasi agisindan; 30.09.2019 tarihine
kadar veri sorumlusu siciline kayit olmasi, veri sorumlusunca gercek bir kisinin irtibat kisisi olarak
belirlenmesi, bilgi notumuzda degindigimiz diger yikimlultklerini yerine getirmesi ve veri bildiriminde
bulunmasi gerektigi kanaatindeyiz.
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SAYGILARIMIZLA

Sitemizde(cumhurbilenymm.com.tr) paylasilan vergi ve vergileme ile iliskili ¢alismalarda
sahsi gorlis ve yorumlarimiz yer almaktadir. Sitemizde yer alan bilgi veya verileri
kullanmaniz sonucunda ortaya gikabilecek her turld risk tarafiniza aittir. Sitemiz ve yazarlari,
s6z konusu kullanimdan dolayi (ihmalkarlik kaynakh olanlar da dahil olmak tzere) her tirlt
6zel, dolayli veya arizi zararlardan ve cezai tazminattan dolayi sorumlu tutulamaz.
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